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พระราชด ารัสว่าด้วย "งานด้านการสหกรณ์" 
 

 
 

“...ค ำว่ำ "สหกรณ์" แปลว่ำ กำรท ำงำนร่วมกัน กำรท ำงำนร่วมกันนี้ลึกซ้ึงมำก เพรำะว่ำจะต้องร่วมมือ
กันในทุกด้ำน ทั้งในด้ำนงำนกำรที่ท ำด้วยร่ำงกำย ทั้งในด้ำนงำนกำรที่ท ำด้วยสมอง และงำนกำรที่ท ำด้วยใจ 
ทุกอย่ำงนี้ขำดไม่ได้ต้องพร้อม งำนที่ท ำด้วยร่ำงกำย ถ้ำแต่ละคนท ำก็เกิดผลขึ้นมำได้ เช่น กำรท ำเพำะปลูก 
ก็มีผลขึ้นมำ สำมำรถที่จะใช้ผลนั้นในด้ำนกำรบริโภค คือ เอำไปรับประทำนหรือเอำไปใช้ หรือเอำไปจ ำหน่ำย
เพื่อให้มีรำยได้เลี้ยงชีพได้ ถ้ำแต่ละคนท ำไปโดยล ำพังแต่ละคน งำนที่ท ำนั้นผลอำจจะไม่ได้เต็ มเม็ดเต็มหน่วย 
และอำจจะไม่พอเพียงในกำรเลี้ยงตัวเอง ท ำให้มีควำมเดือดร้อน ฉะนั้นจะต้องร่วมกันแม้ในขั้นที่ท ำใน
ครอบครัวก็จะต้องช่วยกัน ทุกคนในครอบครัวก็ช่วยกันท ำงำนท ำกำร เพื่อที่จะเลี้ยงครอบครัวให้มีชีวิตอยู่ได้ 
แต่ว่ำถ้ำร่วมกันหลำยๆ คนเป็นกลุ่มเป็นก้อนก็สำมำรถที่จะปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีควำมสำมำรถ 
มีผลได้มำกขึ้น...” 

พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวทรงสนับสนุนให้เกษตรกรใช้วิ ธีกำรสหกรณ์เพื่อพึ่งตนเองให้ได้ 
ดังพระรำชด ำรัสที่พระรำชทำนแก่ผู้น ำสหกรณ์กำรเกษตร สหกรณ์นิคมและสหกรณ์ประมงทั่วประเทศ 
เมื่อวันที่ 7 พฤษภำคม พ.ศ. 2524 ว่ำ 

“...ประเทศไทยพูดโดยส่วนรวมก็เป็นประเทศที่อำศัยกำรเกษตรในทุกสำขำเป็นหลัก เพื่อให้
ประเทศชำติมีควำมมั่นคง จึงต้องมีวิธีกำรที่เหมำะสมส ำหรับให้ผู้ที่ปฏิบัติงำนเกษตรนี้ สำมำรถที่จะผลิต 
ได้มำกที่สุด และมีควำมสุขควำมเจริญควำมมั่นคงมำกที่สุด กำรใช้วิธีของสหกรณ์นี้ดีที่สุดแล้ว เพรำะว่ำ 
ผู้ที่ปฏิบัติงำนในด้ำนเกษตรกจ็ะได้รับประโยชน์ทั่วถึงทุกคน...” 

ทั้งยังทรงสนับสนุนและส่งเสริมสหกรณ์เป็นอย่ำงยิ่ง ทุกครั้งที่เสด็จแปรพระรำชฐำนในต่ำงจังหวัด 
ทรงเยี่ยมเยือนสมำชิกสหกรณ์และทรงปรำรภให้ใช้วิธีกำรสหกรณ์เข้ำมำแก้ไขปัญหำของรำษฎร ดังพระรำช
ด ำรัสที่ว่ำ 

“...ควรที่จะมีกำรแพร่ขยำยให้ใช้ระบบสหกรณ์ขึ้นทั่วประเทศ เนื่องจำกวิธีกำรสหกรณ์นั้นเอง 
เป็นรำกฐำนที่ดีของระบอบประชำธิปไตยอย่ำงส ำคัญ สอนให้คนรู้จักรับผิดชอบร่วมกัน ให้มีกำรเลือกตัวแทน
เข้ำไปบริหำรสหกรณ์ ตลอดจนให้รู้ถึงคุณค่ำของประโยชน์อันจะได้ร่วมกันเป็นส่วนรวม...” 
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ประกาศจรรยาบรรณบุคลากรสหกรณ์ 
พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

(ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยมหิดล วันที่ 4 กรกฎาคม 2540) 
 

“...การงานทุกอย่างทุกอาชีพย่อมจะมีจรรยาบรรณของตนเอง จรรยาบรรณนั้นจะบัญญัติเป็นลาย
ลักษณ์อักษรหรือไม่ก็ตาม แต่ก็เป็นสิ่งที่ยึดถือกันว่าเป็นความดีงามที่คนในอาชีพนั้นพึงประพฤติปฏิบัติ 
หากผู้ใดล่วงละเมิดก็อาจก่อให้เกิดความเสียหายทั้งแก่บุคคล หมู่คณะ และส่วนรวมได้ เหตุนี้ผู้ปฏิบัติงานในทุก
สาขาอาชีพนอกจากจะต้องมีความรู้ในสาขาของตนอย่างลึกซึ่งชัดเจนและศึกษาให้ก้าวหน้าอยู่เสมอแล้ว 
ยังจะต้องยึดมั่นในจรรยาบรรณในวิชาชีพของตน ทั้งข้อที่ควรปฏิบัติและไม่พึงปฏิบัติอย่างเคร่งครัดด้วย 
จึงจะสามารถประพฤติตนปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จ ได้รับความเชื่อถือยกย่องในเกียรติในศักดิ์ศรี 
และในความสามารถด้วยประการทั้งปวง...” (พระราชทานพระบรมราชานุญาต ตามหนังสือ ส านักราช
เลขาธิการที่ รล0004.1/4506 ลว. 26 กุมภาพันธ์ 2551)  

................................................. 
 

จรรยาบรรณ 10 ประการ ส าหรับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์
1. มุ่งมั่น และอุทิศตนเพื่อพัฒนาการบริหารงานของสหกรณ์ให้ก้าวหน้า ด้วยความเสียสละ ซื่อสัตย์ และสุจริต

โดยยึดมั่นอุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์  
2. พึงรักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสมาชิกโดยรวมและตัดสินใจบนพื้นฐานประโยชน์สมาชิกอย่างเป็นธรรม  
3. พึงปฏิบัติตามกฎหมายข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัด รวมถึงยึดหลักจริยธรรม วัฒนธรรมอันดีงาม  
4. มุ่งพัฒนาความรู้ศักยภาพของตนและบุคลากรของสหกรณ์อย่างจริงจัง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ในสหกรณ์  
5. ก ากับดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยไม่แทรกแซงสายการบังคับบัญชา     

แต่จะสร้างความยุติธรรมแก่เจ้าหน้าที่ สหกรณ์ในการปฏิบัติงาน  
6. พึงใช้ ดูแล และรักษาทรัพย์สิน อุปกรณ์ของสหกรณ์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวม  
7. ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยต าแหน่งหน้าที่ ในสหกรณ์เพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์ส่วนตน ญาติ และพวกพ้อง  
8. หลีกเลี่ยงการท าธุรกิจส่วนตนที่มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับสหกรณ์ และเปิดเผยผลประโยชน์ส่วนตนที่มีใน

องค์กร หรือธุรกรรมใดที่ขัดกับ ประโยชน์ของสหกรณ์  
9. ละเว้นการให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กร เพื่อให้ได้มาซึ่งต าแหน่ง ผลประโยชน์ของตน  
10. ไม่น าเอาทรัพย์สิน อุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนและพวกพ้องและไม่กระท า

การใดอันเป็นปฏิปักษ์ และเป็นคู่แข่งขัน ต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ 
................................................. 
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จรรยาบรรณ 10 ประการ ส าหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ ์
 

1. พึงปฏิบัติตามนโยบายข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์และค าสั่งของผู้บังคับชาอย่างเคร่งครัดภายใต้
อุดมการณ์หลักการและวิธีการสหกรณ์  

2. พึงให้บริการแก่สมาชิกและผู้ใช้บริการด้วยความเต็มใจและประทับใจ  
3. พึงรักษาข้อมูลส่วนตัวของสมาชิกเป็นความลับและไม่น าไปแสวงหาประโยชน์เพื่อตนและพวกพ้อง  
4. ให้บริการแก่สมาชิกอย่างเท่าเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้ใดผู้หน่ึงเป็นการเฉพาะ  
5. พฒันาตนเองให้มีความรู้ความสามารถ เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
6. พึงรักษาและให้ประโยชน์จากทรัพย์สินอุปกรณ์ของสหกรณ์อย่างประหยัด คุ้มค่ามากที่สุด รวมถึงไม่น าเอา

ไปใช้เป็นประโยชน์ส่วนตน  
7. พึงรักษาและเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างเจ้าหน้าที่สหกรณ์ และหลีกเลี่ยงการสร้างความขัดแย้งปัญหา

หรือการกระท าอันเป็นการสร้างความแตกแยก  
8. พึงให้ข่าวสารการด าเนินงานสหกรณ์ที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิกในทุกโอกาสที่เอื้ออ านวย ขณะเดียวกัน        

ก็รับฟังปัญหาความต้องการของสมาชิก เพื่อพัฒนาการด าเนินงานในโอกาสต่อไป  
9. พึงละเว้นการรับทรัพย์สินประโยชน์อื่นใดจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอกเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน

หรือพวกพ้องอย่างมีศักดิ์ศรี  
10. หลีกเลี่ยงการท าธุรกิจที่มีผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นคู่แข่งขัน หรือเป็นปฏิปักษ์กับสหกรณ์  

................................................. 
 

จรรยาบรรณ 6 ประการ ส าหรับสมาชิกสหกรณ์ 
1. มุ่งมั่นและอุทิศเพื่อพัฒนาให้สหกรณ์ก้าวหน้า โดยยึดมั่น อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์  
2. ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบของสหกรณ์อย่างเคร่งครัด  
3. สอดส่องดูแลและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง  
4. ร่วมท าธุรกิจของสหกรณ์ ในฐานะเจ้าของสหกรณ์  
5. ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองมั่นคง  
6. มุ่งมั่น ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

................................................. 
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จริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 

 จริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ แนะน ำให้ผู้ตรวจสอบกิจกำร         
ของสหกรณ์ พึงมีจริยธรรมในกำรปฏิบัติหน้ำที่ดังนี้ 

(1) ตระหนักถึงหน้ำที่ควำมริบผิดชอบในกำรปฏิบัติงำน 
(2) ต้องมีควำมซื่อสัตย์สุจริต เทียงธรรม ปรำศจำกอคติส่วนตัว และปฏิบัติหน้ำที่รับผิดชอบ

อย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 
(3) พึงละเว้นไม่เข้ำไปมีส่วนร่วมหรือเกี่ยวข้องในกำรกระท ำหรือกิจกรรมใดๆ ที่ก่อให้เกิด

ควำมเสียหำยต่อกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบกิจกำร รวมทั้งที่จะท ำให้เกิดอคติจนเป็นเหตุให้ไม่สำมำรถ
ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบได้อย่ำงเที่ยงธรรม 

(4) พัฒนำศักยภำพของตนเอง ตลอดจนพัฒนำประสิทธิภำพและคุณภำพของงำน 
ตรวจสอบอย่ำงสม่ ำเสมอและต่อเนื่อง 

(5) ไม่รับสิ่งของหรือทรัพย์สินใดๆ จำกสหกรณ์ นอกเหนือจำกค่ำตอบแทนที่พึงได้รับจำก
กำรตรวจสอบกิจกำร 

(6) ไม่เปิดเผยข้อมูลใดๆ ที่อำจก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่สหกรณ์ ซึ่งได้ทรำบจำกกำร
ปฏิบัติงำนตรวจสอบกิจกำร เว้นแต่จ ำเป็นต้องชี้แจงต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรหรือที่ประชุมใหญ่ 

กำรท ำหน้ำที่ตรวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ ของผู้ตรวจสอบกิจกำร จะสมบูรณ์ได้ผลดีเป็นไป
ตำมเจตนำรมณ์ของกฎหมำยและที่ประชุมใหญ่ ผู้ตรวจสอบกิจกำรควรต้องได้รับควำมสะดวกและ 
ควำมร่วมมือจำกผู้จัดกำรสหกรณ์ เจ้ำหน้ำที่ของสหกรณ์ และคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ อย่ำงน้อย 
3 ประกำร 

ประการแรก จัดหำและส่งมอบข้อมูลหลักฐำน เอกสำร ที่ใช้ในกำรตรวจสอบ 
ประการที่สอง ให้ค ำชี้แจงอธิบำยรำยละเอียดที่มีกรณีสงสัยอย่ำงตรงไปตรงมำ 
ประการสุดท้าย ต้องยอมรับควำมผิดพลำดบกพร่องและแก้ไขปรับปรุงโดยไม่ชักช้ำ 
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รายนามคณะกรรมการด าเนินการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง  จ ากัด 

 

 

รายนามผู้ตรวจสอบกิจการ 
ปี 2567     ปี 2568 

  นางราตรี  อัตตโชต ิ  นางราตรี  อัตตโชติ 
    นางเนตรดาว ดีวิหก   นางเนตรดาว ดีวิหก 
 

รายนามเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 

เจ้าหน้าท่ีบัญชี  นางสาวอรพรรณ  นุชนุ่ม 
เจ้าหน้าท่ีการเงิน  นางสาวนันตพร  จงเกษม 
เจ้าหน้าท่ีสินเชื่อ  นางนันทภัค  คงวิรุฬ 
เจ้าหนา้ท่ีธุรการ  นางสาวจุฑารัตน์  บุญรอด 
 
 
 
 

 ปี 2567 ปี 2568 
ประธานกรรมการ นางสารภี แสงปัดสา นางกนกทอง จาตุรงคโชค 

รองประธานกรรมการ คนที่ 1 นางพูนศรี นิธากรณ์ นางสมสุข อดิเรกลาภ 

รองประธานกรรมการ คนที่ 2 นางปวีณา ปวีณาสมบัติ นางสาวล าภู เนียมทอง 

รองประธานกรรมการ คนที่ 3 นางสาวนฤมล เลิศเจริญวัฒน์ - 

กรรมการ / ผู้จดัการ นายรุ่งโรจน์ คล  าประเสริฐ นางพูนศรี นิธากรณ์ 

กรรมการ / เหรัญญิก นางจันทร์แรม โคมแก้ว นางจันทร์แรม โคมแก้ว 

กรรมการ / เลขานุการ นางล าดวน พรหมสวัสดิ์ นางล าดวน พรหมสวัสดิ์ 

กรรมการ นางสาวรพีพรรณ ธนะศักดิ์ศิร ิ นางจินดา อายุวัฒนะ 

กรรมการ นางสุนันทา วรธนากรกุล นางอ าพะวัน วัชรเสถียร 

กรรมการ นายพรเทพ ยุ้งทอง นางสาวธนัชญา แขวงโสภา 

กรรมการ นางจินดา อายุวัฒนะ นางณัฐฐพิฌา ฐิติไชยนนท์ 

กรรมการ นางอ าพะวัน วัชรเสถียร นางสาวศิริพร สรีระศาสตร์ 

กรรมการ นางสุรางค์ จังโสพานิช นางสาวเนตรนภา จารุก าเนิดกุล 

กรรมการ นายธันยา สุระค าแหง นางสาวนฤมล เลิศเจริญวัฒน์ 

กรรมการ นางวสนันทน์ ตั งพรโชติช่วง นางสาวสายทอง ศรีสง่า 

กรรมการ - นางแก้วตา มีข า (พ้นจากต าแหน่ง)  



2 
 

วาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 
ครั้งที่ 30 วันเสาร์ท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห้องประชุมมะลิ ไทยเหนือ โรงพยาบาลบ้านโป่ง 

********************************************************** 

ระเบียบวาระที่   1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
- การขอใชพ้ื นที่บางส่วนของโรงพยาบาลบ้านโป่ง เพื่อเป็นส านักงาน

สหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากดั 
ระเบียบวาระที่   2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
ระเบียบวาระที่   3 เรื่อง รับทราบรายงานกจิการ ประจ าปี 2568 
ระเบียบวาระที่   4 เรื่อง รับทราบรายงานการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2568 
ระเบียบวาระที่   5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด 

ประจ าปี 2568 
ระเบียบวาระที่   6 เรื่อง พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธ ิประจ าปี 2568 
ระเบียบวาระที่   7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนการด าเนินงาน และประมาณรายได้-รายจา่ย 

ประจ าปี 2569 
ระเบียบวาระที่   8 เรื่อง พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค  าประกัน ประจ าปี 2569 
ระเบียบวาระที่   9 เรื่อง พิจารณาคัดเลือกและอนุมัติงบประมาณจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
   ประจ าปี 2569 
ระเบียบวาระที่   10 เรื่อง พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนผู้ตรวจสอบกจิการ ประจ าปี 2569 
ระเบียบวาระที่   11 เรื่อง การเลือกตั งประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2569 
ระเบียบวาระที่   12 เรื่อง พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ 
ระเบียบวาระที่   13 เรื่อง พิจารณาการพัฒนาระบบโปรแกรมบัญชีสหกรณ์ฯ 
ระเบียบวาระที่   14 เรื่อง พิจารณาโอนบัญชีกองทุน-พีร์สงเคราะห์ และกองทุน-วิชาญสงเคราะห ์

เข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ์ฯ 
ระเบียบวาระที่   15 เรื่อง ข้อเสนอแนะของส านักงานสหกรณจ์ังหวัดราชบุรี , ส านักงานตรวจบัญชี 

ราชบุร ีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ระเบียบวาระที่   16 เรื่อง อื่นๆ 
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ระเบียบวาระที่  1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

  ประธานกรรมการ แจ้งเรื่อง การขอใช้พื นที่บางส่วนของโรงพยาบาลบ้านโป่ง 
เพื่อเป็นส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด โดย นายแพทย์วิบูลย์  
ภัณฑบดีกรณ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านโป่ง ได้เล็งเห็นความส าคัญของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลบ้านโป่ง เนื่องจากถือเป็นส่วนหนึ่งในสวัสดิการของบุคลากรของโรงพยาบาล 
บ้านโป่ง จึงให้สหกรณ์ฯ ท าเป็นหนังสือขอใช้พื นที่ภายในโรงพยาบาลบ้านโป่ง เพื่อเสนอต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ในวันที่ 24 กันยายน 2568 

ทั งนี  การประชุมคณะกรรมการบริหาร โรงพยาบาลบ้านโป่ง ครั งที่ 9/2568 วันพุธที่ 
24 กันยายน 2568 มีมติ อนุมัติในหลักการ มอบกลุ่มงานบริหารทั่วไป หาพื นที่ที่เหมาะสม
เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ผู้ที่เป็นสมาชิกและเจ้าหน้าที่ภายในโรงพยาบาล 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 

วันเสาร์ท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2568 
ครั้งที่ 29/2567 ณ ห้องประชุมมะลิ ไทยเหนือ โรงพยาบาลบ้านโป่ง 

 
สมาชิกผู้มาประชุม จ านวน 438 ราย 
สมาชิกทั้งหมด  จ านวน 494 ราย 
ผู้เข้าร่วมประชุม  1. นางสาวเกศินี  แก้วนวล  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5 
   2. นางสาววัลลภา จีนตุ้ม  นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 

3. นางสาวนวพร  สุขศิริ  นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 
4. นางมยุรี  เมฆฉาย  ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
นางพูนศรี นิธากรณ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 (ปฏิบัติหน้าที่แทนประธาน

กรรมการ) เป็นประธานในที่ประชุม เมื่อสมาชิกครบองค์ประชุมแล้ว ได้กล่าวรายงานพร้อม
เรียนเชิญ นางกนกทอง จาตุรงคโชค รองผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลบ้านโป่ง 
เป็นประธานในพิธีกล่าวเปิดการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 และได้ด าเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระ ดังนี  

ระเบียบวาระที่  1  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด จัดตั งขึ นจากผู้บริหารระดับสูง

ของโรงพยาบาลน าโดยผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านโป่ง นพ.วิทยา จารุพูนผล ได้ร่วมกัน
วิ เคราะห์ถึงประสิทธิภาพการท างาน และคุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าที่ โรงพยาบาล 
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ที่ไม่เหมาะสม พบว่ามีปัจจัยทางอ้อมที่ส าคัญ คือ ปัญหาหนี สินของเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล
บ้านโป่ง จึงได้มีการรวมตัวจัดตั งสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่งขึ น ซึ่งเป็นองค์กร 
นิติบุคคลที่ไม่แสวงหาก าไร มีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือซึ่งกันและกันของเจ้าหน้าที่ของ
โรงพยาบาลบ้านโป่งทุกระดับ ในการช่วยแก้ไขและบรรเทาความเดือดร้อนทางด้านการเงิน
ของสมาชิกสหกรณ์และครอบครัว รวมถึงภาระหนี สินที่เกิดจากการกู้เงินนอกระบบ ด้วยการ
ให้กู้ยืมเงินแก่สมาชิกโดยคิดดอกเบี ยในอัตราภายใต้ข้อบังคับ กฎหมาย และระเบียบของ
สหกรณ์ฯ โดยได้รับความอนุเคราะห์ในด้านองค์ความรู้การพัฒนาสหกรณ์ ให้ค าปรึกษาชี แนะ
แนวทางการด าเนินงานที่ถูกต้องจากเจ้าหน้าที่ กรมส่งเสริมสหกรณ์ คลังจังหวัด และ 
การตรวจสอบความถูกต้องในการบริหารจัดการ รวมถึงวินัยทางการเงินจากผู้ตรวจสอบ
กิจการ และสถานะการเงินจากผู้สอบบัญชีภายนอก 

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด จัดตั งขึ นเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2539 โดยทุนจัดตั งเริ่มแรกจากนายแพทย์คุณวุฒิ วรางพงษ์ศรี จ านวน 500,000.00 
บาท และจากนายปรีชา จันทร์พุ่ม จ านวน 1,000,000.00 บาท นอกจากนั นแล้ว เมื่อมีการ
ด าเนินงานเกิดขึ น กลุ่มงานศัลยกรรมก็ได้น ากองทุน-พีร์สงเคราะห์ ซึ่งเดิมทีกองทุนดังกล่าว
เป็นกองทุนที่ให้ความช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ของกลุ่มงานศัลยกรรม โดยให้กู้ยืมเงินและมีการ 
คิดดอกเบี ย สหกรณ์จึงได้น ากองทุนดังกล่าวเข้ามารวมในสหกรณ์ ต่อมาแพทย์หญิงผ่องผิว 
ลีละวัฒน์ ก็ได้น ากองทุน-วิชาญสงเคราะห์ เข้ามาร่วมด้วย ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
บ้านโป่ง จ ากัด คิดดอกเบี ยการกู้ยืมเงินในอัตราร้อยละ 6.25 ต่อปี และผู้กู้ก็จะได้รับ 
เงินเฉลี่ยคืน ส าหรับท่านที่ไม่ได้กู้ก็จะได้รับเป็นเงินปันผลจากการที่สหกรณ์น าเงินรายได้จาก
การให้กู้ไปลงทุนให้งอกเงยขึ นมา ซึ่งหากเปรียบเทียบกับธนาคารที่ตอนนี มีการแข่งขันกัน
หลายธนาคารในการกู้ยืมเงิน โดยเฉพาะธนาคารของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นธนาคารกรุงไทย 
ธนาคาร ธ.ก.ส. หรือว่าธนาคารออมสิน ก็มีการให้กู้ยืมเงินในอัตราต่างๆ แต่ดอกเบี ยยังสูงกว่า
สหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์ยังคงอัตราดอกเบี ยเงินกู้อยู่ที่ร้อยละ 6.25 ต่อปี เป็นอัตราดอกเบี ยที่ต่ า
กว่าสถาบันการเงิน และสามารถลดเงินต้นและดอกเบี ยได้ เมื่อสมาชิกน าเงินมาช าระก่อน
ครบก าหนดระยะเวลาในการช าระหนี  ทั งนี เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ 
นอกจากนั นเรายังมีผลิตภัณฑ์ที่ช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์ที่มีปัญหาเดือดร้อนทางการเงิน 
เป็นหนี นอกระบบ หรือเดือดร้อนในการช าระหนี กับธนาคารหรือสถาบันการเงิน ซึ่งสหกรณ์
ได้หาแนวทางที่จะช่วยเหลือสมาชิกโดยมีผลิตภัณฑ์การให้เงินกู้ระยะสั นและระยะยาว 
ซึ่งขยายระยะเวลาการผ่อนช าระหนี ให้แก่สมาชิกเพิ่มมากขึ น แต่ต้องอยู่ภายใต้ระเบียบ
ข้อบังคับของสหกรณ์ นอกจากนี  ในปีที่ผ่านๆ มาสหกรณ์ให้วงเงินกู้สูงสุด คือ 2,000,000.00 
บาท ซึ่งมองว่าสมาชิกทุกท่านสามารถน าเงินมาช าระได้ภายในเวลาที่ก าหนด สหกรณ์จึงมี
การขยายวงเงินกู้สูงสุดเป็น 5,000,000.00 บาท ภายใต้เงื่อนไขที่สมาชิกสามารถเข้าถึงได้ 
โดยสมาชิกสามารถติดต่อสอบถามได้ที่ส านักงานสหกรณ์ นอกจากนั นแล้ว เพื่อความมั่นใจ 
ในการกู้ เงินของสมาชิกผู้กู้และผู้ที่ค  าประกัน สหกรณ์ได้มีกองทุนฌาปนกิจสงเคราะห์ 
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เพื่อช่วยเหลือสมาชิก กรณีผู้กู้เสียชีวิต ซึ่งจ านวนเงินจะมากน้อยเพียงใดขึ นอยู่กับว่าสมาชิก
จะส่งช าระได้เท่าใด โดยมีตั งแต่ สสธท. ล้านที่ 1/กสธท. ล้านที่ 2/ กสธท. ล้านที่ 3/กสธท. 
ล้านที่ 4 และ สส.ชสอ. ซึ่งเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้กู้และผู้ค  าประกัน โดยจะมีเงิน
ส่วนนี เป็นหลักประกันเงินกู้ให้แก่สมาชิก 

สมาชิกสหกรณ์สามารถเชื่อมั่นในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดที่ 29 ได้  
โดยได้มีการพัฒนา แก้ไขปัญหา และอุดช่องโหว่ของปัญหาที่ผ่านมา ด้วยการตรวจสอบระบบ
การเงินของศูนย์ประสานงานสมาคมฯ/กองทุนฯ ของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง 
จ ากัด ด้วยการจัดตั งคณะอนุกรรมการขึ นมา 2 ชุด ชุดที่ 1 เป็นคณะอนุกรรมการตรวจสอบ
การรับสมัครสมาชิก เพื่อไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการรับสมัครสมาชิก โดยตรวจสอบว่า  
มีชื่อในระบบการรับสมัครของสมาคมฯ/กองทุนฯ หรือไม่ และชุดที่ 2 เป็นคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบการช าระเงินของสมาชิก เพื่อให้สมาชิกได้มั่นใจว่าเงินของท่านที่ได้จ่ายค่าสมัคร 
ไปแล้วนั น น าส่งถึงสมาคมฯ/กองทุนฯ อย่างแน่นอน ซึ่งคณะอนุกรรมการทั ง 2 ชุดดังกล่าว 
จะช่วยตรวจสอบการปฏิบัติงานของศูนย์ประสานงานฯ ด้วยระบบการท างานที่เข้มแข็ง 
เราจึงเชื่อว่าจะเป็นบรรทัดฐานและแบบอย่างในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดต่อไป 
ในการบริหารจัดการสหกรณ์และศูนย์ประสานงานฯ ร่วมกัน 

ในนามของคณะกรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกท่าน ขอขอบคุณ 
สมาชิกทุกท่านที่เชื่อใจและไว้วางใจให้บริหารจัดการในตลอดปีที่ผ่านมานี  และขอขอบคุณ
เจ้าหน้าที่จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานสหกรณ์จังหวัดราชบุรี ส านักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์ราชบุรี ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน และผู้ตรวจสอบกิจการ มา ณ โอกาสนี  

ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระที่  2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 

เลขานุการ ได้เสนอที่ประชุมใหญ่ รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 
2566 ครั งที่ 28 เมื่อวันเสาร์ที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2567 (ตามเอกสารในรายงานประจ าปี 
2567) เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 
ระเบียบวาระที่  3  เรื่อง รับทราบรายงานกิจการ ประจ าปี 2567 

รายงานกจิการประจ าปี 2567 
ผู้จัดการ แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 

เรียน สมาชิกสหกรณฯ์ ทุกท่าน 
ในนามของคณะกรรมการด าเนินงาน ข้าพเจ้ามีความยินดีขอเสนอรายงานกิจการ ประจ าปี 

2567 ผลการด าเนินงานของสหกรณ์ ดังนี  
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1. รายงานกิจการทั่วไป 
  สหกรณ์ฯ นี  ได้จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2511 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม    
พ.ศ. 2539 และได้เริ่มประกอบธุรกิจ ตั งแต่วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2539 เป็นต้นมา ในการบริหารงานของ
คณะกรรมการด าเนินงานได้ค านึงถึงประโยชน์ของสมาชิก  และสหกรณ์ฯ เป็นส่วนใหญ่ว่าจะท าอย่างไร 
ให้สหกรณ์มีธุรกิจมั่นคง และมีผลตอบแทนแก่สมาชิกให้ได้สูงสุดยิ่งขึ นไป 
  ในรอบปี 2567 คณะกรรมการด าเนินการได้ด าเนินการที่อ านวยประโยชน์ให้แก่สมาชิก คือ       
ได้พิจารณาให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างรอบคอบ โดยมิได้มุ่งหวังก าไรสูงสุด แต่คณะกรรมการมุ่งหวังที่จะสนับสนุน
ให้สมาชิกของสหกรณ์มุ่งสร้างฐานะของตนเองให้ดีขึ น และการพิจารณาการกู้เงินแก่สมาชิกสหกรณ์ฯ ได้จ่าย
เงินกู้สามัญ เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สมาชิกสมทบ และเงินกู้ปรับโครงสร้างหนี  แยกประโยชน์ได้ ดังนี  
 

ล าดับ รายการ 
เงนิกู้สามัญ เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

จ านวนสัญญา จ านวนเงิน จ านวนสัญญา จ านวนเงิน 
1 ช าระหนี  6 5,165,600.00 4 252,000.00 
2 ปลูก,ต่อเติม,ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 58 55,050,600.00 25 2,086,000.00 
3 เพื่อการศึกษา 4 5,273,000.00 17 1,313,000.00 
4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับยานพาหนะ 6 6,070,000.00 17 1,021,000.00 
5 ค่าเบี ยประกัน 1 1,500,000.00 3 338,000.00 
6 ลงทุนประกอบธุรกิจ,ซื อที่ดิน 11 9,202,000.00 2 110,000.00 
7 ค่าใช้จ่ายส่วนตัว 34 42,546,100.00 223 15,692,000.00 

รวม 120 124,807,300.00 291 20,812,000.00 

 

ล าดับ รายการ 
เงินกู้สมาชิกสมทบ เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี้ 

จ านวนสัญญา จ านวนเงิน จ านวนสัญญา จ านวนเงิน 
1 ช าระหนี  1 40,000.00 2 40,000.00 
2 ปลูก,ต่อเติม,ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 3 63,000.00 1 20,000.00 
3 เพื่อการศึกษา 1 10,000.00 1 20,000.00 
4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับยานพาหนะ - - 1 20,000.00 
5 ค่าเบี ยประกัน - - - - 
6 ลงทุนประกอบธุรกิจ,ซื อที่ดิน - - 1 20,000.00 
7 ค่าใช้จ่ายส่วนตัว 7 154,000.00 1 20,000.00 

รวม 12 267,000.00 7 140,000.00 

2. สมาชิกภาพในวันสิ้นปี (ณ 30 กันยายน 2567) 
 2.1 สมาชิกในวันสิ นปี  500 ราย 

 2.2 สมาชิกมีหนี กับสหกรณ์ 250 ราย  (50.00%) 

 2.3 สมาชิกไม่มีหนี กับสหกรณ์ 250 ราย  (50.00%) 
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3. ฐานะการเงิน เปรียบเทียบกับปีที่แล้ว 

รายการ ปี 2566 ปี 2567 เพ่ิม / (ลด) ร้อยละ 
สินทรัพย์     
- เงินสดและเงินฝากธนาคาร 46,489,392.81 39,730,879.01 (6,758,513.80) (14.54) 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 85,000,000.00 95,000,000.00 10,000,000.00    11.76 
- เงินให้กู้คงเหลือสิ นปี 178,682,504.00 176,916,465.00 (1,766,039.00) (0.99) 
ทุนด าเนินงาน     
- เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ   4,654,293.25   3,384,244.81 (1,270,048.44) (27.29) 
- ทุนเรือนหุ้น 283,284,060.00 284,508,710.00   1,224,650.00 0.43 
- ทุนส ารองและทุนอื่นๆ 21,484,925.35 22,940,125.35 1,455,200.00 6.77 
ก าไรสุทธิ 11,810,985.11 12,032,536.07 221,550.96 1.88 

4. ค าชี้แจงประกอบฐานะเปรียบเทียบ 
4.1 สมาชิกภาพ เมื่อต้นปี 1 ตุลาคม 2566    509 ราย  
   รับสมาชิกเพิ่มระหวา่งปี   14 ราย  
   สมาชิกลาออกระหวา่งปี   21 ราย  
   สมาชิกเสียชีวติระหว่างปี   2 ราย  
   คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2567  500 ราย  
4.2 ทุนเรือนหุ้น        
   สมาชิกถือหุ้น ต้นปี จ านวน   283,284,060.00 บาท 
   สมาชิกถือหุ้น เพิ่มระหวา่งปี   10,618,700.00  บาท 
   สมาชิกลาออก ถอนหุ้นระหว่างปี    9,394,050.00  บาท 
   คงเหลือทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 284,508,710.00  บาท 
4.3 การรับฝากเงิน         
   สหกรณ์เปิดรับฝากเงินออมทรัพยพ์ิเศษ (อัตราดอกเบี ย ร้อยละ 0.80 ต่อปี)  
   เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ ต้นปี จ านวน  4,654,293.25 บาท 
   ในระหว่างปีสมาชิกฝากเงิน       33,309.00 บาท 
   สมาชิกถอนเงินฝากระหว่างปี     1,303,357.44  บาท 
   คงเหลือเงินฝาก ณ วันที ่30 กันยายน 2567 3,384,244.81 บาท 
4.4 การให้เงินกู้สมาชกิ         
   เงินกู้สามัญ  120 สัญญา 124,807,300.00  บาท  
   เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  291 สัญญา 20,812,000.00  บาท  
   เงินกู้สมาชิกสมทบ  12 สัญญา 267,000.00 บาท  
   เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี   7 สัญญา 140,000.00 บาท  
   รวม  430 สัญญา 146,026,300.00 บาท  
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4.5 รายได้สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด      
   ดอกเบี ยรับเงินให้กู้ 10,990,217.00 บาท   
   ดอกเบี ยรับลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ 42,745.00 บาท   
   ดอกเบี ยรับเงินฝาก 2,405,346.24 บาท   
   ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 376,076.18 บาท   
   ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 1,400.00 บาท   
   เงินรางวัลสลากออมสิน 116,754.46 บาท   
   รายได้อื่น         2,253.94 บาท   
   รวม    13,934,792.82 บาท   

4.6 ค่าใช้จา่ยสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด      
   ดอกเบี ยจ่ายเงินรับฝาก    33,309.00 บาท   
   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่    1,035,096.32 บาท   
   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์    158,608.69 บาท   
   ค่าใช้จา่ยด าเนินงานอื่น    675,242.74 บาท   

   รวม    1,902,256.75  บาท   
 

ดังนั้น  ก าไรสุทธิประจ าปี  2567  ณ  วันที่  30  กันยายน  2567  เป็นจ านวนเงิน 12,032,536.07  บาท 

ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระที่  4  รับทราบรายงานการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2567 

ผู้จัดการ เรียนเชิญผู้ตรวจสอบกิจการ รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 

นางราตรี อัตตโชติ ผู้ตรวจสอบกิจการ รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2567 ดังนี  
ตามที่ ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 เมื่อวันเสาร์ที่ 27 มกราคม 2567 ได้มีมติเลือกตั ง

ข้าพเจ้าและคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ส าหรับปี
ทางบัญชีสิ นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 นั น ซึ่งข้าพเจ้าและคณะได้ท าการตรวจสอบและรายงานผล
การตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบนั น ข้าพเจ้าจึงขอเสนอ
ผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุป ดังนี  

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 
1.3 เพื่อตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ์ 
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2.3 ตรวจสอบการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่ประชุม 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงานและงบประมาณ 

ที่ก าหนดไว้ 
3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่สหกรณ์ควรแก้ไข 

3.1 ผลการด าเนินงาน 
1) สหกรณ์มีสมาชิกสามัญ เมื่อต้นปี 473 ราย ระหว่างปี มีสมาชิกเข้าใหม่ 7 ราย 

สมาชิกลาออก 19 ราย สมาชิกเสียชีวิต 2 ราย สมาชิกสามัญคงเหลือวันสิ นปี 459 ราย 
2) สหกรณ์มีสมาชิกสมทบ เมื่อต้นปี 36 ราย ระหว่างปี สมาชิกเข้าใหม่ 7 ราย 

สมาชิกลาออก 2 ราย สมาชิกสมทบคงเหลือวันสิ นปี 41 ราย 
ในวันสิ นปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั งสิ น 323,494,417.64 ในรอบปีสหกรณ์มีรายได้

ทั งสิ น 13,934,792.82 บาท มีค่าใช้จ่าย 1,902,256.75 บาท มีก าไรสุทธิ 12,032,536.07 บาท เพิ่มขึ น จากปี
ก่อน 221,550.96 บาท 

ตารางรายได้ - ค่าใช้จ่ายเปรียบเทียบปีก่อน 

รายการ ปี 2566 (บาท) ปี 2567 (บาท) 
เพิ่มข้ึน (ลดลง) จากปีก่อน 

บาท ร้อยละ 
รายได้ : 
ดอกเบี ยรับเงินให้กู้ 
ดอกเบี ยรับเงินฝาก 
ดอกเบี ยรับลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ 
ผลตอบแทนจากการลงทุน 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
เงินรางวัลสลากออมสิน 
รายได้อื่น 

 
10,986,838.46 
2,105,445.23 

53,848.00 
382,976.01 

2,000.00 
90,500.00 
6,000.00 

 
10,990,217.00 
2,405,346.24 

42,745.00 
376,076.18 

1,400.00 
116,754.46 

2,253.94 

 
3,378.54 

299,901.01 
(11,103.00) 
(6,899.83) 

(600.00) 
26,254.46 
(3,746.06) 

 
0.30 

14.24 
(20.62) 
(1.80) 

(30.00) 
(29.01) 
(62.43) 

รวม 13,627,607.70 13,934,792.82 307,185.12 2.25 
     

รายการ ปี 2566 (บาท) ปี 2567 (บาท) 
เพิ่มข้ึน (ลดลง) จากปีก่อน 

บาท ร้อยละ 
ค่าใช้จ่าย : 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี ยและเงินลงทุน 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ฯ 
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอื่น 

 
939,736.64 
37,237.21 

178,584.63 
661,064.11 

 
1,035,096.32 

33,309.00 
158,608.69 
675,242.74 

 
95,359.68 
(3,928.21) 

(19,975.94) 
14,178.63 

 
10.15 

(10.55) 
(11.19) 

2.14 
รวม 1,816,622.59 1,902,256.75 85,634.16 4.71 
ก าไรสุทธิจากการจัดสรร 11,810,985.11 12,032,536.07 221,550.96 1.88 
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3.2 งานบริหารงานทั่วไป 
การบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน งบประมาณ ระเบียบ และ

ข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ที่ก าหนดไว้ 
3.3 ด้านบัญชี 
สหกรณ์ใช้คอมพิวเตอร์ประมวลผลทุกระบบงานควบคู่กับการบันทึกบัญชีทะเบียนย่อย

ด้วยมือคู่กันไป ผลการตรวจสอบด้านบัญชี ไม่พบความผิดพลาด 
3.4 ด้านการเงิน 
สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ นปี จ านวน 1,363.50 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชี 

การใช้จ่ายเงินต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ที่ประชุมใหญ่ก าหนดไว้ และผ่านการพิจารณาจาก 
ผู้มีอ านาจในการอนุมัติ 

3.5 ด้านการลงทุน 
สหกรณ์ได้น าเงินไปลงทุนในสถาบันการเงินต่างๆ โดยอยู่ในรูปแบบการฝากเงิน 

ในสหกรณ์อื่น จ านวน 134,730,879.01 บาท และเงินลงทุนระยะยาว จ านวน 11,353,006.85 บาท 
3.6 ด้านเงินรับฝาก 
สหกรณ์ให้บริการแก่สมาชิกในด้านการรับฝากเงิน ประกอบด้วย เงินฝากออมทรัพย์ 

ระหว่างปีสหกรณ์ได้ด าเนินการรับฝากเงินและถอนเงินฝากของสมาชิกสหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้
ในระเบียบสหกรณ์ ณ วันสิ นปี สหกรณ์มีเงินรับฝากคงเหลือ จ านวน 3,384,244.81 บาท แต่ปัจจุบันสหกรณ์
ไม่ได้เปิดให้บริการรับฝากเงินแล้ว 

3.7 ด้านสินเชื่อ 
สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 4 ประเภท  คือ 
 (1) เงินกู้สามัญ จ านวน 120 สัญญา จ านวนเงิน 124,807,300.00 บาท 
 (2) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน จ านวน 291 สัญญา จ านวนเงิน 20,812,000.00 บาท 
 (3) เงินกู้สมาชิกสมทบ 12 สัญญา จ านวนเงิน 267,000.00 บาท 
 (4) เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี  7 สัญญา จ านวนเงิน 140,000.00 บาท 
ในระหว่างปีสหกรณ์ฯ ให้เงินกู้ทั งสิ น จ านวน 146,026,300.00 บาท ณ วันสิ นปี 

สหกรณ์มีรายได้จากการให้เงินกู้แก่สมาชิก จ านวนเงิน 10,990,217.00 บาท การปฏิบัติในการกู้ยืมเป็นไปตาม
ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ฯ เอกสารหลักฐานแสดงการเป็นหนี  การค  าประกัน และเอกสารประกอบ 
ส่วนใหญ่ถูกต้องครบถ้วนมีข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ แจ้งเจ้าหน้าที่รับทราบและแก้ไขเรียบร้อย 

เดือน มกราคม 2567 
- ติดตามสุ่มตรวจการ์ดรายตัวของหน่วยงาน ข้าราชการบ านาญ พบว่า มีจ านวน 4 ราย 

ขอระงับหุ้น ได้แก่ สมาชิกเลขที่ 683, 752, 790 และ 877 แต่ในการ์ดรายตัวไม่มีข้อบ่งชัดว่าระงับหุ้น จึงได้
แจ้งเจ้าหน้าที่รับทราบและด าเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว (เป็นการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รายเก่า) 
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- ติดตามผลการแก้ไข ตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการชุดเก่า ระหว่างเดือน 
ต.ค. - พ.ย. 2566 ข้อมูลทะเบียนการ์ดรายตัวของสมาชิกที่มีความผิดพลาด ลงข้อมูลไม่ครบถ้วน ลงข้อมู ลไม่
ชัดเจน ซึ่งเป็นการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รายเก่าที่ลาออกไป ปัจจุบันเจ้าหน้าที่ได้แก้ไขข้อมูลให้ และได้
ด าเนินการแก้ไขให้ครบถ้วนเรียบร้อยแล้ว 

เดือน กุมภาพันธ์ 2567 
- ตรวจสอบความมีอยู่จริงของครุภัณฑ์เทียบกับทะเบียนครุภัณฑ์ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 

2566 พบว่า มีครุภัณฑ์ที่ช ารุด จ านวน 24 รายการ และมีครุภัณฑ์ที่จัดซื อโดยใช้เงินจากบัญชีศูนย์ประสาน 
งานฯ จ านวน 3 รายการ ที่ยังไม่ได้บันทึกในทะเบียนครุภัณฑ์ ได้แนะน าเจ้าหน้าที่ ในส่วนที่ช ารุด/ใช้การไม่ได้  
ให้สหกรณ์พิจารณาตัดจัดหน่ายในส่วนที่ยังไม่ได้ลงทะเบียนครุภัณฑ์ ก็ให้ด าเนินการลงทะเบียนครุภัณฑ์ 

เดือน มีนาคม 2567 
- ไม่มี 

เดือน เมษายน 2567 
- ข้อมูลทะเบียนการ์ดรายตัวมีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน แต่ในส่วนของข้อมูลย้อนหลัง 

เดือน ต.ค. - พ.ย. 2566 ของสมาชิกหลายราย พบว่า เจ้าหน้าที่สินเชื่อคนเดิมได้บันทึกข้อมูลผิดประเภทการกู้ 
โดยน าข้อมูลการกู้เงินสามัญมาบันทึกข้อมูลเป็นเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ทั งนี  เจ้าหน้าที่สินเชื่อได้ด าเนินการแก้ไข
เรียบร้อยแล้ว 

เดือน พฤษภาคม 2567 
- ตรวจสอบทะเบียนการ์ดรายตัว เดือน พฤษภาคม 2567 โดยสุ่มตรวจ 3 เล่ม ดังนี  

- ทะเบียนการ์ดรายตัว เล่มที่ 3 เลขที่สมาชิก 630 เจ้าหน้าที่สินเชื่อ (คนเก่า) 
ลงข้อมูลเลขที่สัญญาเงินกู้สามัญ เดือน ตุลาคม และ พฤศจิกายน 2566 ผิดพลาด ซึ่งได้แจ้งให้เจ้าหน้าที่สินเชื่อ
คนปัจจุบันแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

- ทะเบียนการ์ดรายตัว เล่มที่ 5 เลขที่สมาชิก 069 และเล่มที่ 7 เลขที่สมาชิก 
ส039, ส044 และ ส051 เจ้าหน้าที่สินเชื่อ (คนเก่า) ได้บันทึกข้อมูลผิดประเภทการกู้ โดยน าข้อมูลการกู้เงิน
สามัญมาบันทึกเป็นเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน แจ้งเจ้าหน้าที่สินเชื่อคนปัจจุบันด าเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

4. การด าเนินการของศูนย์ประสานงานฯ 
- ตรวจสอบการด าเนินการของศูนย์ประสานงานฯ มีข้อมูลถูกต้องเป็นไปตามรายงาน 

แต่ในส่วนของความคืบหน้าการด าเนินการ กรณี สินเชื่อคนเก่าได้ยักยอกเงินศูนย์ประสานงานฯ ซึ่งบางคดีศาล
ตัดสินแล้ว และอีกหลายคดีอยู่ในระหว่างด าเนินการ 

- จากกรณีดังกล่าว พบว่า ส่วนที่ต้องจ่ายคืนให้กับ สสธท. จ านวนเงิน 112,918.73 บาท 
และ กสธท. จ านวนเงิน 57,100.00 บาท รวมเป็นจ านวนเงินทั งสิ น 170,018.73 บาท มีผลกระทบความ
เสียหายต่อศูนย์ประสานงานฯ ซึ่งท าให้ศูนย์ประสานงานฯ สูญเสียรายได้จากเงินสงเคราะห์ศพ 1.5% 
และรายได้ค่าบริหารจัดการศูนย์ 0.5% ในปี พ.ศ. 2567 จ านวนเงิน 62,815.03 บาท 
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5. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
- ในปี พ.ศ. 2567 ผู้ตรวจสอบกิจการได้ให้ข้อสังเกตและแนะน าแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์

และรายงานผลการตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการด าเนินการในที่ประชุมประจ าเดือน 
ซึ่งข้อสังเกต ข้อผิดพลาด และข้อเสนอแนะ ได้รับการแก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันแล้ว 

- ในส่วนของการด าเนินคดี กรณี สินเชื่อคนเก่าได้ยักยอกเงินศูนย์ประสานงานฯ 
ขอฝากให้คณะกรรมการชุดต่อไปติดตามความคืบหน้าการด าเนินการทางคดีต่อไป 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่  5  เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด 

ประจ าปี 2567 
ผู้จัดการ เรียนเชิญผู้สอบบัญชีรับอนุญาต น าเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์

ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 
นางมยุรี เมฆฉาย  ผู้ช่ วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานงบการเงินสหกรณ์ 

ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ได้แก่ งบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน งบกระแส 
เงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ประจ าปี 2567 ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
ให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
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มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ ในงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ประจ าปี 
2567 

ระเบียบวาระที่  6  เรื่อง พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 
  ผู้จัดการ เสนอพิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ  ประจ าปี 2567 ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ ครั้งที่ 15/2567 เมื่อวันพุธที่ 25 ธันวาคม 2567 มีมติ อนุมัติ 
เป็นเอกฉันท์ ให้น าเสนอการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีทางบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 2567 จ านวน 12,032,536.07 บาท (สิบสองล้านสามหมื่นสองพันห้าร้อยสามสิบหก
บาทเจ็ดสตางค์) ดังนี้ 

ประจ ำปี

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 % 12,032,536.07 %

1 ทุนส ำรอง 1,181,100.00 10.000  1,203,300.00 10.000  

2 บ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์ฯ 30,000.00      0.254   30,000.00      0.249   

3 เงินปนัผล (3.36%) 9,328,487.90 78.981  (3.38%) 9,423,147.90 78.314  เพิม่ขึ้น

4 เงินเฉล่ียคืน (7.60%) 829,029.82    7.019   (7.90%) 865,706.86    7.195   เพิม่ขึ้น

5 โบนัส กรรมกำร 315,267.39    2.669   346,176.68    2.877   

        เจ้ำหน้ำท่ี 118,100.00    1.000   112,823.32    0.938   

6 ทุนสะสมเพื่อต้ังส ำนักงำน -               -      42,381.31      0.352   

7 ทุนสำธำรณประโยชน์ 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

8 ทุนสวัสดิกำรสมำชิก 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

9 ทุนเพื่อกำรศึกษำอบรม 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 100.00  12,032,536.07 100.00  

ป ี2567ป ี2566

 
นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 สอบถามว่า ในปีนี้

สหกรณ์มีก าไรที่เพิ่มมากขึ้น เหตุใดจึงไม่จัดสรรให้เงินปันผลของสมาชิกเพิ่มมากขึ้น 
ผู้จัดการ แจ้งว่า ส าหรับในปีนี้ก าไรของสหกรณ์เพิ่มมากขึ้น ซึ่งได้มีการจัดสรรให้ 

เงินเฉลี่ยคืนส าหรับสมาชิกที่มากู้ เพิ่มมากขึ้น โดยเห็นว่าสมาชิกที่มากู้ เงินกับสหกรณ์ 
มีความส าคัญกับสหกรณ์มาก เนื่องจากรายได้ของสหกรณ์มาจากดอกเบี้ยการให้เงินกู้  
แก่สมาชิก จึงส่งผลให้สหกรณ์มีก าไรที่เพิ่มมากขึ้น สหกรณ์จึงตอบแทนให้กับสมาชิกที่มา 
ใช้บริการเงินกู้เพิ่มมากขึ้น เนื่องจากเป็นส่วนที่สมาชิกที่ผู้กู้ควรจะได้ รับประโยชน์ด้วย 
มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ จัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 ตามข้อเสนอดังกล่าว 

ทั้งนี้ ตามระเบียบวาระที่ 12 เรื่อง พิจารณาการจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ นั้น 
สมาชิกสหกรณ์ฯ ร่วมพิจารณาแล้ว เห็นว่า ไม่ควรจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ โดยให้เช่า
ส านักงานฯ เช่นเดิม และเมื่อโรงพยาบาลบ้านโป่งมีการจัดสรรพื้นที่ภายในเพียงพอ 
ให้สหกรณ์ท าเรื่องเพื่อกลับเข้าไปภายในโรงพยาบาล 
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ผู้จัดการ จึงเสนอพิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 ใหม่ ตามที่สมาชิก

สหกรณ์ฯ เห็นชอบ โดยน าทุนสะสมเพื่อตั้งส านักงาน จ านวน 42,381.31 บาท (0.352%) 
เข้าไปรวมกับทุนส ารอง รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 1,245,681.31 บาท (10.352%) ดังนี้ 

ประจ ำปี

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 % 12,032,536.07 %

1 ทุนส ำรอง 1,181,100.00 10.000  1,245,681.31 10.352  

2 บ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์ฯ 30,000.00      0.254   30,000.00      0.249   

3 เงินปนัผล (3.36%) 9,328,487.90 78.981  (3.38%) 9,423,147.90 78.314  เพิม่ขึ้น

4 เงินเฉล่ียคืน (7.60%) 829,029.82    7.019   (7.90%) 865,706.86    7.195   เพิม่ขึ้น

5 โบนัส กรรมกำร 315,267.39    2.669   346,176.68    2.877   

        เจ้ำหน้ำท่ี 118,100.00    1.000   112,823.32    0.938   

6 ทุนสำธำรณประโยชน์ 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

7 ทุนสวัสดิกำรสมำชิก 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

8 ทุนเพื่อกำรศึกษำอบรม 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 100.00  12,032,536.07 100.00  

ป ี2567ป ี2566

 
มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ จัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 ตามข้อเสนอดังกล่าว 
ระเบียบวาระที่ 7  เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงาน และประมาณการรายได้ - รายจ่าย ประจ าปี 2568 

ผู้จัดการ เสนอพิจารณาอนุมัติแผนงาน และประมาณการรายได้ - รายจ่าย ประจ าปี 
2568 ดังนี้ 

 แผนงานและผลงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

รายการ 
ประมาณการ 2567 

(จ านวน) 
ผลงานจริง 2567 

(จ านวน) 

1. การรบัสมาชิกเพิ่ม 10 คน 14 คน 

2. สมาชิกซื้อหุ้นเพิ่ม  12,000,000.00  บาท     10,979,700.00 บาท 

3. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉนิ 25,000,000.00  บาท 20,667,000.00 บาท 

4. เงินกู้สามัญ 130,000,000.00  บาท 124,807,300.00 บาท 

5. เงินกู้ปรบัโครงสร้างหนี้ 5,000,000.00 บาท -  บาท 
6. เงินกู้สมทบ 50,000.00    บาท 267,000.00 บาท 

7. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉนิปรบัโครงสร้างหนี้ 200,000.00 บาท 140,000.00 บาท 
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 แผนงานและผลงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 (ต่อ) 

รายการ 
ประมาณการ 2567 

(จ านวน) 
ผลงานจริง 2567 

(จ านวน) 
8. เงินลงทุน/เงินฝาก 20,000,000.00 บาท 30,000,000.00 บาท 
 ตามสถาบัน/ชุมนุม/สหกรณ์ต่างๆ    10,000,000.00  บาท 20,000,000.00 บาท 
 สลากออมสิน    10,000,000.00  บาท 10,000,000.00 บาท 

9. ค่าใช้จ่าย :เกี่ยวกบัเจ้าหนา้ที ่ 1,097,000.00 บาท 1,035,096.32 บาท 
 เงินเดือนและค่าจ้าง         810,000.00  บาท 798,076.67 บาท 
 ค่าล่วงเวลา         50,000.00  บาท 100,246.65 บาท 
 สวัสดิการเจ้าหน้าที่         15,000.00  บาท 5,520.00 บาท 
 บ าเหน็จเจ้าหน้าที่         100,000.00  บาท 56,840.00 บาท 
 ค่าครองชีพ         20,000.00  บาท 16,000.00 บาท 
 เงินสมทบประกันสังคม         45,000.00  บาท 32,805.00 บาท 
 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน           2,000.00  บาท 751.00 บาท 
 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ         55,000.00  บาท 24,857.00 บาท 

10. ค่าใช้จ่าย :ดอกเบีย้และเงินลงทุน 60,000.00 บาท 33,309.00 บาท 
 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ         60,000.00  บาท 33,309.00 บาท 

11. ค่าใช้จ่าย :เกี่ยวกบัอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 295,000.00 บาท 158,608.69 บาท 
 ค่าซ่อมบ ารุง - เครื่องใช้ส านักงาน    15,000.00  บาท 3,880.00 บาท 
 ค่าลิขสิทธิ์การใช้ซอฟแวร ์    25,000.00  บาท 21,400.00 บาท 
 ค่าเส่ือมราคา - เครื่องใช้ส านักงาน    55,000.00  บาท 29,328.69 บาท 
 ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพวิเตอร์    60,000.00  บาท -    บาท 
 ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟแวร ์    20,000.00  บาท 20,000.00 บาท 
 ค่าเช่าส านักงาน     100,000.00  บาท 84,000.00 บาท 
 ค่าต่อเติม หรือเปล่ียนแปลงส านักงาน    20,000.00  บาท - บาท 

12. ค่าใช้จ่าย :ด าเนนิงานอื่นๆ 896,500.00 บาท 675,242.74 บาท 
 ค่ารับรอง     5,000.00  บาท 1,645.00 บาท 
 ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ ่  450,000.00  บาท 354,089.00 บาท 
 ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ   100,000.00  บาท 74,000.00 บาท 
 ค่าธรรมเนียมธนาคาร     4,000.00  บาท 1,156.00 บาท 
 ค่าสาธารณูปโภค    65,000.00  บาท 39,526.82 บาท 
 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ    44,000.00  บาท 44,000.00 บาท 
 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี    50,000.00  บาท          50,000.00  บาท 
 ค่าใช้จ่ายท่ัวไป    85,000.00  บาท 70,008.12 บาท 
 เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป    50,000.00  บาท 44,434.00 บาท 
 ค่าตอบแทนหน่วยงาน     15,000.00  บาท 9,000.00 บาท 
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 แผนงานและผลงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 (ต่อ) 

รายการ 
ประมาณการ 2567 

(จ านวน) 
ผลงานจริง 2567 

(จ านวน) 
12. ค่าใช้จ่าย :ด าเนนิงานอื่นๆ (ต่อ)     

 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์    25,000.00  บาท  -  บาท 
 ผลขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ ์     3,500.00  บาท (12,616.20) บาท 

 

 รายได้ – รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

รายการ 
รายได ้– รายจา่ย ประจ าปี 2567 

ประมาณการ รับ-จ่ายจริง 
รายได ้: 

    ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 
 

11,000,000.00  10,990,217.00 

ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 1,200,000.00     2,405,346.24 

ดอกเบี้ยรับลูกหนี้ (ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ) 40,000.00 42,745.00 

ผลตอบแทนจากการลงทุน       230,000.00  376,076.18 

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
 

         1,000.00  1,400.00 

เงินรางวัลสลากออมสิน 100,000.00  116,754.46 

รายได้อื่น 1,000.00 2,253.94 
รวมรายได ้ 12,572,000.00  13,934,792.82 

รายจ่าย : 
    ค่าใช้จ่าย: เกี่ยวกับเจ้าหนา้ที ่        

 เงินเดือนและค่าจ้าง 
 

810,000.00  798,076.67 

ค่าล่วงเวลา 
 

        50,000.00  100,246.65 

สวัสดิการเจ้าหน้าที ่
 

15,000.00  5,520.00 

บ าเหน็จเจ้าหน้าที่ 
 

100,000.00  56,840.00 

ค่าครองชีพ 
 

      20,000.00  16,000.00 

เงินสมทบประกันสังคม 
 

        45,000.00  32,805.00 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน     2,000.00  751.00 

เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 55,000.00  24,857.00 

ค่าใช้จ่าย: ดอกเบี้ยและเงินลงทุน   

ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ       60,000.00  33,309.00 
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หมายเหตุ – รายจ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทกุรายการ 

 

 

 

 

     

รายการ 
รายได ้– รายจา่ย ประจ าปี 2567 

ประมาณการ รับ-จ่ายจริง 

รายจ่าย : (ต่อ) 
    ค่าใช้จ่าย: เกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ ์        

 ค่าซ่อมบ ารุง - เครื่องใช้ส านักงาน         15,000.00  3,880.00 

ค่าลิขสิทธิ์การใช้ซอฟแวร ์         25,000.00  21,400.00 

ค่าเส่ือมราคา - เครื่องใช้ส านักงาน         55,000.00  29,328.69 

ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพวิเตอร์       60,000.00  -    

ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟแวร ์ 20,000.00 20,000.00 

ค่าเช่าส านักงาน 
 

100,000.00   84,000.00  

ค่าต่อเติม หรือเปล่ียนแปลงส านักงาน 20,000.00 - 

ค่าใช้จ่าย: ด าเนินงานอื่น        
 ค่ารับรอง 

  
         5,000.00  1,645.00 

ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ ่ 450,000.00  354,089.00 

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ       100,000.00  74,000.00 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร 
 

         4,000.00  1,156.00 

ค่าสาธารณูปโภค 
 

        65,000.00  39,526.82 

ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ         44,000.00      44,000.00  

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี         50,000.00           50,000.00  

ค่าใช้จ่ายท่ัวไป 
 

        85,000.00  70,008.12 

ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป         50,000.00  44,434.00 

ค่าตอบแทนหน่วยงาน 15,000.00         9,000.00  

ค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 25,000.00  -  

ผล(ก าไร)ขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ ์ 3,500.00  (12,616.20) 
รวมค่าใช้จ่าย 2,348,500.00 1,902,256.75 

ก าไรสทุธิ  ( รายได้ - รายจ่าย ) 10,223,500.00 12,032,536.07 
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 แผนงาน ปีงบประมาณ 2568 

รายการ 
ประมาณการ 2568 

(จ านวน) 

1. การรับสมาชิกเพ่ิม 10 คน 

2. สมาชิกซ้ือหุ้นเพิ่ม  12,000,000.00  บาท 

3. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 25,000,000.00  บาท 

4. เงินกู้สามัญ 130,000,000.00  บาท 

5. เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี ้ 5,000,000.00 บาท 

6. เงินกู้สมทบ 200,000.00    บาท 

7. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินปรับโครงสร้างหนี ้ 200,000.00 บาท 
8. เงินลงทุน/เงนิฝาก 40,000,000.00 บาท 
9. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 2,783,000.00 บาท 
 เงินเดือนและค่าจ้าง         890,000.00  บาท 
 ค่าล่วงเวลา         100,000.00  บาท 
 สวัสดิการเจ้าหน้าที่         15,000.00  บาท 
 บ าเหน็จเจ้าหน้าที่         100,000.00  บาท 
 ค่าครองชีพ         20,000.00  บาท 
 เงินสมทบประกันสังคม         40,000.00  บาท 
 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน           1,500.00  บาท 
 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ         40,000.00  บาท 
 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ         60,000.00  บาท 
 ค่าซ่อมบ ารุง - เครื่องใช้ส านักงาน    15,000.00  บาท 
 ค่าลิขสิทธิ์การใช้ซอฟแวร์    58,000.00  บาท 
 เครื่องใช้ส านักงาน 40,000.00 บาท 
 ค่าเสื่อมราคา - เครื่องใช้ส านักงาน    40,000.00  บาท 
 ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์    300,000.00  บาท 
 ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟแวร์    100,000.00  บาท 
 ค่าเช่าส านักงาน     90,000.00  บาท 
 ค่าต่อเติม หรือเปลี่ยนแปลงส านักงาน    20,000.00  บาท 

 
ค่ารับรอง     5,000.00  บาท 

 
ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่   400,000.00  บาท 

 
ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ   95,000.00  บาท 

 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร     4,000.00  บาท 

 
ค่าสาธารณูปโภค    45,000.00  บาท 

 
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ    44,000.00  บาท 

 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี    60,000.00  บาท 
 ค่าใช้จ่ายทั่วไป    80,000.00  บาท 
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 แผนงาน ปีงบประมาณ 2568 (ต่อ) 

รายการ 
ประมาณการ 2568 

(จ านวน) 

9. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน (ต่อ)   
 เครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 40,000.00 บาท 
 เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป    50,000.00  บาท 
 ค่าตอบแทนหน่วยงาน     12,000.00  บาท 
 ค่าตอบแทนที่ปรึกษากิตติมศักดิ์    25,000.00  บาท 
 ผล(ก าไร)ขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ์     3,500.00  บาท 

 
 ประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568 

 

รายการ 
ประจ าปี 2568 
ประมาณการ 

รายได้ : 
 

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 11,000,000.00 
ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 1,800,000.00 
ดอกเบ้ียรับลูกหนี้ (ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ) 20,000.00 
ผลตอบแทนจากการลงทนุ 300,000.00 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 1,000.00 
เงินรางวัลสลากออมสิน 60,000.00 
รายได้อื่น 1,000.00 

รวมรายได ้ 13,182,000.00 

รายจ่าย : 
 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
 

เงินเดือนและค่าจ้าง 890,000.00 
ค่าล่วงเวลา 100,000.00 
สวัสดิการเจ้าหน้าที ่ 15,000.00 
บ าเหน็จเจ้าหน้าที่ 100,000.00 
ค่าครองชพี 20,000.00 
เงินสมทบประกันสังคม 40,000.00 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 1,500.00 
เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 40,000.00 
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รายการ 
ประจ าปี 2568 
ประมาณการ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 60,000.00 
ค่าซ่อมบ ารุง - เครื่องใชส้ านักงาน 15,000.00 
ค่าลิขสิทธิ์การใช้ซอฟแวร์ 58,000.00 
เครื่องใช้ส านักงาน 40,000.00 
ค่าเสื่อมราคา - เครื่องใชส้ านักงาน 40,000.00 
ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 300,000.00 
ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟแวร์ 100,000.00 
ค่าเช่าส านักงาน 90,000.00 
ค่าต่อเติม หรือเปลี่ยนแปลงส านักงาน 20,000.00 
ค่ารับรอง 5,000.00 
ค่าใช้จา่ยวันประชุมใหญ่ 400,000.00 
ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ 95,000.00 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 4,000.00 
ค่าสาธารณูปโภค 45,000.00 
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 44,000.00 
ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 60,000.00 
ค่าใช้จา่ยทั่วไป 80,000.00 
เครื่องเขียนแบบพิมพ์ 40,000.00 
เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป 50,000.00 
ค่าตอบแทนหน่วยงาน 12,000.00 
ค่าตอบแทนที่ปรึกษากติติมศักดิ์ 25,000.00 
ผล(ก าไร)ขาดทุนจากการปรับมูลค่าหุ้นสหกรณ ์ 3,500.00 

รวมค่าใช้จ่าย 2,793,000.00 

ก าไรสุทธิ  ( รายได้ - รายจ่าย ) 10,389,000.00 

หมายเหตุ – รายจ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทกุรายการ 

ประมาณการก าไรสุทธิ  ประจ าปี  2568 
   ก าไรสุทธิ  ประจ าปี  2568 =       รายได้   -   รายจ่าย 
       =    13,182,000.00  -  2,793,000.00 
       =    10,389,000.00 
มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ 
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ระเบียบวาระที่  8  เรื่อง พิจารณาก าหนดวงเงนิกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี 2568 

ผู้จัดการ เสนอพิจารณาก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2568 
ไว้จ านวนไม่เกิน 15,000,000.00 บาท (สิบห้าล้านบาทถ้วน) เพื่อเป็นทุนเหมาะสมต่อการ
ด าเนินงานของสหกรณ์ 

มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ ให้สหกรณ์ฯ ก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2568 
จ านวนไม่เกิน 15,000,000.00 บาท (สิบห้าล้านบาทถ้วน) 

ระเบียบวาระที่  9  เรื่อง พิจารณาคัดเลือกและอนุมัติงบประมาณจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
ประจ าปี 2568 

ผู้จัดการ เสนอพิจารณาคัดเลือก และอนุมัติงบประมาณจัดจ้างผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาต ประจ าปี 2568 โดยสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด มีทุน 
การด าเนินงานเกินเกณฑ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ในบัญชี 2568 ที่ต้องเลือกผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตภาคเอกชน โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่  16/2567 เมื่อวันพุธที่  
8 มกราคม 2568 ได้พิจารณาคัดเลือกไว้ 2 ราย จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา ดังนี้ 

 

ชื่อ – สกุล ผู้สอบบัญช ี การเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
1. นางสาวสุวีณา  จงเจริญพรชัย เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยปฏิบัติงาน 

สอบบัญชี อย่างน้อยปีละ 3 ครั้งๆ ละ ไม่น้อยกว่า 
2 วันท าการ 

จ านวน 55,000.00 บาท 

2. นางสาวนิ่มนวล  ดวงโต เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยปฏิบัติงาน 
สอบบัญชี อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง และมอบหมาย 
ให้ผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบบัญชี เข้าตรวจสอบบัญชี
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งๆ ละไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ 

จ านวน 65,000.00 บาท 

 

มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ คัดเลือก นางสาวสุวีณา จงเจริญพรชัย เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ส าหรับปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 
2568 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ านวน 55,000.00 บาท (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

ระเบียบวาระที่  10  เรื่อง การเลือกตัง้ประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2568 
ผู้จัดการ เสนอพิจารณาการเลือกตั้งประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการ 

ประจ าปี 2568 ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ซึ่งระบุบทบัญญัติ เรื่อง การเลือกตั้ง
กรรมการด าเนินการ ตามมาตรา 50 ดังนี้ 

ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 
หน่ึงคน และกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 
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คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี นับตั้งแต่วันที่

เลือกตั้งในวาระเริ่มแรก เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้งให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมด และ 
ให้ถือเป็นการพ้นต าแหน่งตามวาระกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นต าแหน่งอาจจะได้รับ
การเลือกตั้งอีกก็ได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์แทนต าแหน่งที่ว่างให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ใน
ต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 

รายชื่อคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 29 ประจ าปี 2567 ตามวาระการด ารง
ต าแหน่ง ดังนี้ 

ที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
วาระการด ารงต าแหน่ง 

วาระที ่ ปีที ่
1. นางสารภ ี แสงปัดสา ประธานกรรมการ 1 1 
2. นางพูนศร ี นิธากรณ ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 2 1 
3. นางปวีณา ปวีณาสมบัติ รองประธานกรรมการ คนที่ 2 1 2 
4. นางสาวนฤมล เลิศเจริญวัฒน์ รองประธานกรรมการ คนที่ 3 1 2 
5. นายรุ่งโรจน์ คล้ าประเสริฐ กรรมการ / ผู้จดัการ 2 2 
6. นางจันทร์แรม โคมแก้ว กรรมการ / เหรัญญิก 2 1 
7. นางสุรางค ์ จังโสพานิช กรรมการ / เลขานุการ 2 2 
8. นางวสนันทน ์ ตั้งพรโชติชว่ง กรรมการ 2 1 
9. นางสาวรพพีรรณ ธนะศักดิ์ศิร ิ กรรมการ 1 2 
10. นางสุนันทา วรธนากรกลุ กรรมการ 2 2 
11. นายพรเทพ ยุ้งทอง กรรมการ 1 2 
12. นายธันยา สุระค าแหง กรรมการ 1 2 
13. นางจินดา อายุวัฒนะ กรรมการ 1 1 
14. นางล าดวน พรหมสวัสดิ ์ กรรมการ 1 1 
15. นางอ าพะวัน วัชรเสถียร กรรมการ 1 1 

 

1. ประธานกรรมการที่ ลาออก ในวาระที่ 1 ปีที่ 1 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 
- นางสารภี   แสงปัดสา ประธานกรรมการ 

2. คณะกรรมการด าเนินการ ลาออก จ านวน 3 ราย ดังนี้ 
1. นางสุรางค์  จังโสพานิช กรรมการ/เลขานุการ 
2. นางวสนันทน ์  ตั้งพรโชติช่วง กรรมการ 
3. นายธันยา  สุระค าแหง กรรมการ 
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3. คณะกรรมการด าเนินการ ครบวาระ จ านวน 6 ราย ดังนี้ 
1. นางปวีณา  ปวีณาสมบัติ รองประธานกรรมการ คนที่ 2 
2. นางสาวนฤมล  เลิศเจริญวัฒน์ รองประธานกรรมการ คนที่ 3 
3. นายรุ่งโรจน์  คล้ าประเสริฐ กรรมการ/ผู้จัดการ 
4. นางสาวรพีพรรณ  ธนะศักดิ์ศิริ กรรมการ 
5. นางสุนันทา  วรธนากรกุล กรรมการ 
6. นายพรเทพ  ยุ้งทอง  กรรมการ 

ส าหรับในปีนี้ สมาชิกต้องพิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ และคณะกรรมการ
ด าเนินการ ดังนี้ 

1. ประธานกรรมการ (ทดแทนวาระที่ 1 ปีที่ 2)  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
2. คณะกรรมการด าเนินการ    จ านวน 8 ต าแหน่ง 
3. คณะกรรมการด าเนินการ (ทดแทนวาระที่ 2 ปีที่ 2) จ านวน 1 ต าแหน่ง 

เนื่องจากไม่มีผู้สมัครรับเลือกตั้งประธานกรรมการ สมาชิกในที่ประชุมใหญ่จึงออก
เสียงให้ นางกนกทอง จาตุรงคโชค เป็น ประธานกรรมการ ชุดที่ 30 ประจ าปี 2568 
และมีสมาชิกสหกรณ์ฯ ลงสมัครเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด จ านวน 8 ราย ดังนี้ 

ล าดับ ชื่อ - นามสกุล หน่วยงาน 
1 นางสาวธนัชญา  แขวงโสภา พยาธิ 
2 นางแก้วตา  มีข า บ านาญ 
3 นางณัฐฐพิฌา  ฐิติไชยนนท์ กลุ่มการพยาบาล 
4 นางสาวล าภู  เนียมทอง ป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 
5 นางสาวศิริพร  สรีระศาสตร์ พยาธิ 
6 นางสาวเนตรนภา จารุก าเนิดกุล อนุสรณ์ 45 ปี ชั้น 3 
7 นางสาวนฤมล  เลิศเจริญวัฒน์ ไตเทียม 
8 นางสมสุข  อดิเรกลาภ อายุรกรรมหญิง 

 

ทั้งนี้ ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด าเนินการน้อยกว่าจ านวน
คณะกรรมการที่ครบวาระ จึงเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาคัดเลือก โดยการเสนอชื่อสมาชิก 
ที่มีความเหมาะสม เพื่อเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ทดแทนวาระที่ 2 
ปีที่ 2 โดยสมาชิกในที่ประชุมใหญ่เสนอรายชื่อเพิ่มเติม จ านวน 1 ราย คือ นางสาวสายทอง 
ศรสีง่า 

มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ เห็นชอบให้ผู้สมัครรับเลือกตั้งที่ได้ล าดับที่ 1 -8 เป็นคณะกรรมการ
ด าเนินการทดแทนคณะกรรมการที่ครบวาระ มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี นับแต่วันเลือกตั้ง 
และผู้ที่ได้ล าดับที่ 9 เป็นคณะกรรมการด าเนินการทดแทนกรรมการที่ลาออก มีวาระการ
ด ารงต าแหน่ง 1 ปี นับแต่วันเลือกตั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล หน่วยงาน 

1 นางสาวธนัชญา  แขวงโสภา พยาธ ิ
2 นางแก้วตา  มีข า บ านาญ 
3 นางณัฐฐพิฌา  ฐิติไชยนนท ์ กลุ่มการพยาบาล 
4 นางสาวล าภ ู  เนียมทอง ป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 

5 นางสาวศริิพร  สรีระศาสตร ์ พยาธ ิ
6 นางสาวเนตรนภา จารุก าเนิดกุล อนุสรณ์ 45 ปี ชั้น 3 
7 นางสาวนฤมล  เลิศเจริญวัฒน์ ไตเทียม 
8 นางสมสุข  อดิเรกลาภ อายุรกรรมหญิง 
9 นางสาวสายทอง  ศรีสง่า I.C.U เด็ก 

 

ระเบียบวาระที่  11  เรื่อง พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ หมวด 8 คณะกรรมการด าเนินการ 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งที่ 14/2567 เมื่อวันพุธที่  

18 ธันวาคม 2567 มีมติ อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
เพื่อพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ หมวด 8 คณะกรรมการด าเนินการและ
คณะอนุกรรมการ ข้อ 71 คณะกรรมการด าเนินการ โดยแก้ไขข้อความ ดังนี้ 

จากเดิม 
ข้อ 71 คณะกรรมการด าเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ 

ประกอบด้วยประธานกรรมการ หนึ่ง คน และกรรมการด าเนินการอีก สิบสี่ คน ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อย หนึ่ง คน ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน 
การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้าน 
ดังกล่าวหรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 

การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระท าโดยวิธีการเปิดเผย และให้กรรมการ
ด าเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลาย
คน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

แก้ไขเป็น 
ข้อ 71 คณะกรรมการด าเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเ นินการ 

ประกอบด้วยประธานกรรมการ หนึ่ง คน และกรรมการด าเนินการอีก สิบ คน ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อย หนึ่ง คน ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน 
การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้าน 
ดังกล่าวหรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
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การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระท าโดยวิธีการเปิดเผย และให้กรรมการ
ด าเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลาย
คน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

มติที่ประชุม อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ เห็นชอบให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ หมวด 8 คณะกรรมการ
ด าเนินการ ตามข้อเสนอดังกล่าว 

ระเบียบวาระที่  12  เรื่อง พิจารณาการจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ 
ผู้จั ดการ เสนอพิจารณาการจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ ตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการด าเนินการ ครั้งที่ 12/2567 เมื่อวันพุธที่ 20 พฤศจิกายน 2567 มีมติ อนุมัติ 
เป็นเอกฉันท์ ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาการจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ โดย 
ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ เป็นจ านวนเงิน 3,000,000.00 - 5,000,000.00 บาท นั้น 

ทั้งนี้ เนื่องจากสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ได้จัดตั้งขึ้นเพื่อ
เจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาลบ้านโป่ง ซึ่งมีการด าเนินงานมาหลาย 10 ปี โดยคณะกรรมการ 
มองว่าสหกรณ์ควรมีส านักงานเพื่อเป็นทรัพย์สินของสหกรณ์เอง ซึ่งจะท าให้สหกรณ์มีความ
มั่นคงมากยิ่งขึ้น และเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับสมาชิก ดังนั้น เพื่อเป็นการขยายพื้นที่  
และอ านวยความสะดวกให้กับสมาชิกในการติดต่อท าธุรกรรมกับสหกรณ์ รวมถึงมีพื้นที่
ส าหรับรับรองหน่วยงานภายนอกที่เข้ามาติดต่อสหกรณ์และการประชุมของคณะกรรมการ
ด าเนินการ อีกทั้งการจัดเก็บเอกสารหลักฐานส าคัญต่างๆ ของสหกรณ์ ซึ่งปัจจุบันสหกรณ์มี
พื้นที่ค่อนข้างคับแคบ สิ่งส าคัญ คือ เพื่อเป็นทรัพย์สินของสหกรณ์โดยสามารถต่อเติม
ปรับปรุงภายในส านักงานได้ตามความเหมาะสม และเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่สมาชิก
ในการสร้างความมั่นคงให้กับสหกรณ์ของเรา โดยขอน าเสนอสถานที่ที่คณะกรรมการได้ลง
พื้นที่ไปติดต่อสอบถาม (รายละเอียดแนบท้ายรายงานการประชุม) 

นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 สอบถามว่า ส านักงาน
สหกรณ์ที่จะจัดซื้อ มีสถานที่ตั้งอยู่ที่ใด สร้างมากี่ปีแล้ว ราคาขายอยู่ที่เท่าใด และที่อ ยู่
ปัจจุบันขณะนี้ สหกรณ์เช่าอยู่ราคาเท่าใด 

ผู้จัดการ แจ้งว่า ส านักงานสหกรณ์ที่จะจัดซื้อ อยู่บริเวณหลังธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
สาขาบ้านโป่ง ซึ่งเป็นซอยที่อยู่ตรงข้ามกับโรงพยาบาลบ้านโป่ง ปลูกสร้างมาประมาณ 10 ปี
ขึ้นไป ทั้งนี้ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการได้ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ 
เป็นจ านวนเงิน 3,000,000.00 - 5,000,000.00 บาท โดยที่อยู่ปัจจุบันขณะนี้ สหกรณ์เช่าอยู่
เดือนละ 7,000.00 บาท 

นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 ขอแสดงความคิดเห็น
ส่วนตัวว่า การที่สหกรณ์จะน าเงินไปลงทุนประมาณ 5,000,000.00 บาท นั้น สหกรณ์จะต้อง
เสียดอกเบี้ย เสียค่าเสื่อมราคาสะสมของอาคาร ระบบน้ า ระบบไฟที่จะต้องจัดการเอง 
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รวมถึงค่าภาษีต่างๆ อาจท าให้เงินปันผลของสมาชิกในปีต่อๆ ไป ลดน้อยลง หรือในอนาคต
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านโป่ง อาจจะแนะน าให้สหกรณ์เข้าไปอยู่ในโรงพยาบาล 
เพื่อเป็นผลประโยชน์ของเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล หรือหากสหกรณ์เกิดเลิกกิจการ ก็จะต้องขาย
อาคารดังกล่าว ซึ่งอาคารดังกล่าวก็มีอายุการก่อสร้างมาเป็นระยะเวลานาน กว่าจะมีคนมาซื้อ 
ก็ไม่ทราบว่าจะได้ผลตอบแทนกลับคืนมาเมื่อใด 

ผู้จัดการ แจ้งว่า สหกรณ์จัดตั้งขึ้นมาหลาย 10 ปี และมีการเคลื่อนย้ายบ่อย 
จึงเห็นว่าสหกรณ์ควรมีสถานที่ที่เป็นของสหกรณ์เอง และเป็นทรัพย์สินของสหกรณ์เอง 
ซึ่งถือว่าเป็นการลงทุน ไม่ใช่เพื่อคณะกรรมการ แต่เพื่อผลประโยชน์แก่สมาชิกทุกท่าน 
โดยปกติทั่วไปแล้ว ตึกอาคารจะต้องมีการเสื่อมตามระยะเวลา แต่นั่นก็คือทรัพย์สินของ
สหกรณ์เราเอง ทั้งนี้ การที่สหกรณ์จ่ายค่าเช่าทุกเดือนเป็นระยะเวลาหลายปี สหกรณ์จะไม่ได้
อะไร แต่หากเป็นการจัดซื้อส านักงานดังกล่าวหรือว่าเป็นการลงทุนสร้างความมั่นคงให้กับ
สมาชิกทุกท่าน ดังนั้น จึงเห็นว่าสหกรณ์ควรมีสถานที่ที่เป็นส านักงานของสหกรณ์เราเอง 
ซึ่งเป็นที่มาของการเสนอการจัดซื้อส านักงานในครั้งนี้ จึงขอเสียงสนับสนุนและขออนุมัติจาก
ที่ประชุมใหญ ่

นายคุณวุฒิ วรางพงษ์ศรี สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 838 ให้ค าแนะน าว่า การจัดซื้อ
ส านักงานสหกรณ์นั้น หากเกิดข้อผิดพลาดอาจจะส่งผลให้สหกรณ์ขาดทุนได้ ซึ่งทุกวันนี้
สหกรณ์จ่ายค่าเช่าเดือนละ 7,000 บาท ตกปีละ 84,000 บาท ระยะเวลา 10 ปี ก็รวมเป็น
จ านวนเงิน 840,000.00 บาท ซึ่งเราต้องใช้ถึง 30 ปี เห็นควรให้เลือกเป็นการเช่าดีกว่า 
โดยขอให้เชื่อมั่นว่าสหกรณ์ไม่มีทางเลิกกิจการ ถ้าพวกเราทุกคนยังเป็นสมาชิกอยู่ กรณี  
ที่สหกรณ์จะเลิกกิจการได้นั้น หมายความว่าต้องไม่มีโรงพยาบาลแล้ว เนื่องจากสมาชิกของ
สหกรณ์ คือ เจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาล หากโรงพยาบาลจัดตั้งอยู่ได้ สหกรณ์เราก็จะคงอยู่
ต่อไปได้ 

ทั้งนี้ สหกรณ์จะท าอย่างไรเพื่อเป็นการจูงใจสมาชิกเกี่ยวกับผลตอบแทนที่จะได้รับ
และอยากขอให้พวกเราทุกคนตั้ งมั่นอยู่ในความซื่อสัตย์ หากมีอะไรเกิดขึ้นก็จะต้องรีบ
ด าเนินการ จึงขอเสนอให้สหกรณ์เช่าส านักงานเช่นเดิมไปก่อน และถ้ามีผู้ที่สามารถพูดคุย 
กับผู้อ านวยการของโรงพยาบาลบ้านโป่งได้ สหกรณ์จะต้องกลับเข้าไปอยู่ในโรงพยาบาล 
เพื่อให้บริการแก่เจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาล 

นางกฤษณา วรางพงษ์ศรี สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 262 เสนอว่า ควรสอบถามข้อมูล
จากสหกรณ์ของโรงพยาบาลทั่วประเทศว่าสหกรณ์อยู่ภายในโรงพยาบาลหรือไม่ หรือต้องไป
เช่าอยู่ภายนอกโรงพยาบาล ควรน าข้อมูลตรงนี้เสนอต่อผู้บริหารของโรงพยาบาล 

นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 เสนอว่า ให้แจ้งวาระการ
ประชุมให้ชัดเจน โดยหากมีวาระที่ส าคัญเช่นนี้ ขอให้แจ้งใน LINE กลุ่มสมาชิกเพื่อที่สมาชิก 
ทุกท่านจะได้รับทราบว่ามีวาระส าคัญดังกล่าว 
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ผู้จัดการ แจ้งว่า สหกรณ์ได้มีการแจ้งให้สมาชิกรับทราบ ในวาระการประชุมใหญ่
สามัญและเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมดแล้ว ตามที่สมาชิกทุกท่านรับทราบใน LINE 
กลุ่มสมาชิก โดยสมาชิกสามารถสแกน QR Code เพื่อพิจารณาข้อมูลดังกล่าวได้ 

รองประธานกรรมการ คนที่ 2 ขอสรุปว่า จากการเสนอพิจารณาการจัดซื้อส านักงาน
สหกรณ์ฯ สมาชิกในที่ประชุมมีความเห็นต่าง โดยขอหาข้อมูลเพิ่มเติม และชะลอวาระ
ดังกล่าวไป ซึ่งอาจจะน ามาเสนออีกครั้งในการประชุมใหญ่ครั้งถัดไป 

ผู้จัดการ ขอค าปรึกษาจาก นางสาวเกศินี แก้วนวล ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม
สหกรณ์ 5 โดยสอบถามว่า จากสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลที่อยู่ในความดูแลของ 
คุณเกศินี แก้วนวล มีส านักงานที่จัดตั้งอยู่ภายนอกโรงพยาบาลหรือไม่ 

นางสาวเกศินี แก้วนวล แจ้งว่า จากสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลที่เคยอยู่ในความ
ดูแลนั้น ในส่วนของอ าเภอปากท่อ และอ าเภอวัดเพลง ไม่มีสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล 
แต่เมื่อได้ย้ายมาเป็นผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5 ได้ดูแล 2 อ าเภอ คือ อ าเภอบ้านโป่ง
และอ าเภอโพธาราม โดยได้รับทราบว่า สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลโพธาราม จ ากัด 
อยู่ภายในโรงพยาบาล และส านักงานสหกรณ์จะมีห้องโดยเฉพาะ ซึ่งผู้บริหารของโรงพยาบาล
ได้จัดห้องไว้ให้ โดยได้รับทราบจากเจ้าหน้าที่ว่า เดิมได้อยู่ห้องเล็กกว่านี้ แต่เมื่อมีผู้บริหาร
ท่านใหม่เข้ามา ท่านเห็นความส าคัญในการดูแลเงินของสมาชิก  จึงได้ขยับขยายพื้นที่ 
ให้ส านักงานมีพื้นที่เพิ่มมากขึ้น ทั้งนี้ จึงขึ้นอยู่กับผู้บริหารของโรงพยาบาล 

รองประธานกรรมการ คนที่ 1 แจ้งว่า จากประสบการณ์ที่ได้เข้าร่วมประชุมร่วมกับ
สหกรณ์ต่างๆ มา ร้อยละ 99 สหกรณ์ตั้งอยู่ในโรงพยาบาลและไม่เสียค่าเช่า ซึ่งสหกรณ์ 
ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ได้พยายามแล้ว ในการขอความอนุเคราะห์จัดสรร
พื้นที่ ให้สหกรณ์ได้กลับเข้าไปอยู่ภายในโรงพยาบาล โดยได้ท าเป็นหนังสือถึง 2 ครั้ง 
เพื่อขอเข้ามาอยู่ภายในโรงพยาบาลและยอมเสียค่าเช่าให้แก่โรงพยาบาล 

นางนิภาพรรณ เธียรพิบูลย์ สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 041 เสนอว่า ขอให้พักเรื่องนี้ 
ไว้สักระยะหนึ่ง เนื่องจากขณะนี้ตึกใหม่ของโรงพยาบาลได้ก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
อาจท าให้โรงพยาบาลมีสถานที่ เพิ่มมากขึ้น  หลายๆ หน่วยงานอาจจะถูกย้ายขึ้นไป 
อยู่บนตึกใหม่ โดยอาจจะต้องรอให้การจัดสรรภายในโรงพยาบาลเข้าที่สักระยะหนึ่ง 
และค่อยเข้าไปพูดคุยกับผู้บริหารเพื่อจัดหาสถานที่ให้ทางสหกรณ์ โดยอาจจะเป็นการเช่า 
หรืออาจจะสร้างเป็นอาคารเล็กๆ แต่อยู่ภายในพื้นที่ของโรงพยาบาลที่ผู้บริหารพิจารณาว่า
น่าจะพอให้แก่สหกรณ์ได้ โดยสหกรณ์อาจจะเช่าส านักงานเช่นเดิมไปก่อน ประมาณ 1-2 ปี 
ให้พื้นที่ใหม่ของโรงพยาบาลได้จัดสรรเรียบร้อยแล้ว สหกรณ์อาจจะมีโอกาสได้กลับเข้าไป 
ในโรงพยาบาล 
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นางกฤษณา วรางพงษ์ศรี สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 262 เสนอว่า เมื่อตึกใหม่ของ
โรงพยาบาลเปิดให้บริการเรียบร้อยแล้ว โรงพยาบาลอาจจะมีการขยับขยายพื้นที่ และอาจจะ
มีพื้นที่จัดสรรให้แก่ส านักงานสหกรณ์ได้ ทั้งนี ้การที่สหกรณ์จัดตั้งอยู่ภายนอกโรงพยาบาลนั้น 
อาจจะไม่มีความปลอดภัยในเรื่องของทรัพย์สินเงินทอง จึงเห็นควรให้สหกรณ์กลับเข้ามา 
อยูภ่ายในโรงพยาบาล 

นายคุณวุฒิ วรางพงษ์ศรี สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 838 ขอเสนอว่า ให้ประธาน
กรรมการคนต่อไป ท าหนังสือส ารวจทั่วประเทศว่าสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลทั้งหลาย 
อยู่ในโรงพยาบาลทุกแห่งหรือไม่ และน าข้อมูลดังกล่าวมาคุยกับผู้บริหารของโรงพยาบาล
เพื่อที่ท่านจะได้เล็งเห็นความส าคัญของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

สมาชิกสหกรณ์ฯ ร่วมพิจารณาแล้ว เห็นว่า ไม่ควรจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ โดย 
ให้เช่าส านักงานฯ เช่นเดิม และเมื่อโรงพยาบาลบ้านโป่งมีการจัดสรรพื้นที่ภายในเพียงพอ 
ให้สหกรณ์ท าเรื่องเพื่อกลับเข้าไปภายในโรงพยาบาล 

ในการนี้ ผู้จัดการ จึงขอเสนอพิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 ใหม่ ตามที่
สมาชิกสหกรณ์ฯ เห็นชอบ โดยน าทุนสะสมเพื่อตั้งส านักงาน จ านวน 42,381.31 บาท 
(0.352%) เข้าไปรวมกับทุนส ารอง รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 1 ,245,681.31 บาท 
(10.352%) ดังนี้ 

ประจ ำปี

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 % 12,032,536.07 %

1 ทุนส ำรอง 1,181,100.00 10.000  1,245,681.31 10.352  

2 บ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์ฯ 30,000.00      0.254   30,000.00      0.249   

3 เงินปนัผล (3.36%) 9,328,487.90 78.981  (3.38%) 9,423,147.90 78.314  เพิม่ขึ้น

4 เงินเฉล่ียคืน (7.60%) 829,029.82    7.019   (7.90%) 865,706.86    7.195   เพิม่ขึ้น

5 โบนัส กรรมกำร 315,267.39    2.669   346,176.68    2.877   

        เจ้ำหน้ำท่ี 118,100.00    1.000   112,823.32    0.938   

6 ทุนสำธำรณประโยชน์ 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

7 ทุนสวัสดิกำรสมำชิก 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

8 ทุนเพื่อกำรศึกษำอบรม 3,000.00       0.025   3,000.00       0.025   

ก ำไรสุทธทิีจั่ดสรร 11,810,985.11 100.00  12,032,536.07 100.00  

ป ี2567ป ี2566

 
มติที่ประชุม ไม่อนุมัติการจัดซื้อส านักงานสหกรณ์ฯ และให้น าทุนสะสมเพื่อตั้งส านักงาน เข้าไปรวมกับ 

ทุนส ารอง รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 1,245,681.31 บาท (10.352%) 
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ระเบียบวาระที่  13  เรื่อง พิจารณาการเขียนเว็บไซต์ของสหกรณ์ฯ 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครั้ งที่  12/2567 เมื่อวันพุธที่  
20 พฤศจิกายน 2567 มีมติ อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
การใช้ระบบเว็บไซต์ เพื่อให้สมาชิกสามารถตรวจสอบข้อมูลด้าน หุ้น หนี้ เงินรับฝาก 
ออมทรัพย์พิเศษ และการค้ าประกัน ได้ด้วยตนเอง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

- มีระบบเว็บไซต์ เพื่อดูหัวข้อ โครงสร้างสหกรณ์ วิสัยทัศน์ ข้อบังคับ ระเบียบ
สหกรณ์ ท าเนียบผู้บริหาร คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการด าเนินการ ที่ปรึกษา
สหกรณ์ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน บริการสหกรณ์ ดาวน์โหลด
แบบฟอร์ม บริการเงินฝาก บริการเงินกู้ สวัสดิการสหกรณ์ รางวัลสหกรณ์ ฯลฯ 

- มีระบบสมาชิก เพื่อดูประวัติสมาชิก ใบเสร็จพิเศษ ใบเสร็จรายเดือน ยอดเงินฝาก 
ตรวจสอบค้ าประกัน รายละเอียดการกู้เงิน และการค านวณยอดเงินกู้ ฯลฯ 

- สามารถพิมพ์ใบเสร็จรายเดือนออกจากทางเว็บไซต์ได้ 
- สามารถพิมพ์สัญญาเงินกู้ฉุกเฉินจากทางเว็บไซต์ได้ 
- สามารถค านวณการกู้เงินสามัญและเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินผ่านเว็บไซต์ได้ 
- สามารถดูเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนผ่านเว็บไซต์ได้ 
- ค่าพัฒนาโปรแกรมทั้งสิ้นเป็นเงิน 150,000.00 บาท โดยจ่ายเป็น 2 งวด 

สหกรณ์จ่ายงวดแรก 75,000.00 บาท ณ วันที่สหกรณ์อนุมัติให้ด าเนินการ 
สหกรณ์จ่ายงวดสอง 75,000.00 บาท ณ วันที่โปรแกรมเว็บไซต์เสร็จ

เรียบร้อยแล้ว 
- ค่าดูแลระบบเว็บไซต์และค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ค่าโดเมนเนมเป็นเงิน 32,100.00 บาท

ต่อปี เริ่มจ่ายเมื่อเว็บไซต์ใช้งานได้แล้ว 
- ระยะเวลาในการเขียนโปรแกรมเว็บไซต์ทั้งหมดเป็นเวลา 4 เดือน 
นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 เสนอว่า สหกรณ์จะต้อง

พิจารณาว่าสมาชิกทุกคนมีความรู้ด้านไอทีหรือไม่ หากเกิดข้อผิดพลาดใครจะเป็นผู้รับผิดชอบ 
รวมถึงเจ้าหน้าที่สหกรณ์จะต้องลดลงหรือไม่ เนื่องจากสหกรณ์น าเทคโนโลยีตรงนี้เข้ามาใช้  
ในการด าเนินงาน อีกทั้งสมาชิกผู้สูงอายุที่จะด าเนินการท าธุรกรรมด้วยตนเอง จะสามารถท า
ได้หรือไม่ และใครจะเป็นผู้กระท าแทน หากเข้าใช้งานผิดพลาดหรือกรณีที่มิจฉาชีพเข้าไป 
แฮกข้อมูล ใครจะเป็นผู้รับผิดชอบ สหกรณ์จะต้องท าระบบให้ดี  ป้องกันการแฮกข้อมูล 
ของสมาชิกก่อน ยกตัวอย่างปัญหาที่เกิดขึ้นนั้น เช่น ข้อมูลการท าประกันของสมาชิก สสธท. 
และ กสธท. ที่พบปัญหา ยังไม่สามารถด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จได้ จึงไม่เห็นด้วยการ
พัฒนาระบบเว็บไซต์ดังกล่าว 
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ผู้จัดการ แจ้งว่า หากสมาชิกมีข้อสงสัยส่วนใด สามารถติดต่อสอบถามที่สหกรณ์ 

ได้โดยตรง หรือติดต่อผ่านช่องทาง LINE กลุ่มของสมาชิกสหกรณ์ ทั้งนี้ การใช้เทคโนโลยี 
ในปัจจุบัน ถือเป็นส่วนหน่ึงในชีวิตของทุกๆ ท่าน โดยจะมีวิธีการป้องกันแจ้งไว้ ซึ่งเราทุกท่าน
จะต้องรับทราบเนื่องจากเป็นเรื่องที่ใกล้ตัว การที่เราท าเว็บไซต์ขึ้นมานั้น เพื่อน าเทคโนโลยี 
มาช่วยในการอ านวยความสะดวกให้แก่สมาชิก เช่น การยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น จะเห็นได้ว่า 
ในทุกๆ ปี จะมีปัญหาเรื่องการเดินทางของสมาชิก โดยเฉพาะผู้สูงอายุหรือผู้ที่อยู่ไกล ท าให้
การเดินทางมาสหกรณ์นั้นค่อนข้างล าบาก 

นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 597 แจ้งว่า ปีที่แล้วที่มีปัญหา
เรื่องการทุจริตของเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานฯ การรับรองทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ยังต้องให้มา
ด าเนินการด้วยตนเองทั้งหมด จนตอนหลังสมาชิกเรียกร้องกันมากขึ้น จึงมีการน าส่งเป็น
จดหมายยืนยันยอดทุนเรือนหุ้นแทน ซึ่งมองว่าค่อนข้างล้าหลังไปมาก แต่ขณะนี้จะน า
เทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาใช้ และสมาชิกส่วนใหญ่เป็นสมาชิกประเภทบ านาญที่เกษียณอายุ
ราชการไปแล้ว การที่สหกรณ์จะใช้ระบบดังกล่าว โดยสามารถดูข้อมูลผ่านมือถือได้นั้น 
หลายๆ คนอาจจะไม่สามารถท าได้ด้วยตนเอง จึงมองว่าให้มาติดต่อที่ส านักงานสหกรณ์ 
และให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการให้จะดีกว่า จึงไม่เห็นด้วยกับการใช้ระบบโปรแกรมดังกล่าว 

รองประธานกรรมการ คนที่ 1 แจ้งว่า ตามที่หลายท่านได้ให้ข้อเสนอแนะกับสหกรณ์
ว่าการด าเนินงานของสหกรณ์ไม่มีความทันสมัยและไม่มีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาใช้ 
ท าให้สมาชิกเสียเวลามาติดต่อ ณ ส านักงานสหกรณ์ฯ เพื่อที่จะมาลงนามยืนยันยอด 
ทุนเรือนหุ้น รวมถึงการลงนามรับทราบเงินปันผล/เงินเฉลี่ยคืน คณะกรรมการจึงได้พิจารณา
การพัฒนาระบบเว็บไซต์ดังกล่าว และน ามาเสนอแก่สมาชิกในที่ประชุมใหญ่ หากสมาชิกส่วน
ใหญ่ไม่เห็นชอบ สหกรณ์ก็จะยกเลิกการพัฒนาระบบเว็บไซต์ดังกล่าว 

นางสาวธนัชญา แขวงโสภา สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 046 เสนอว่า ขณะนี้ สหกรณ์
ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ได้ด าเนินกิจการมาเป็นระยะเวลานาน และทราบดีว่า
สมาชิกส่วนใหญ่มีอายุที่มากขึ้น โดยส่วนตัวมองว่าการที่สหกรณ์จะพัฒนาให้มีอะไรที่สะดวก
มากขึ้นเป็นสิ่งที่ดี เพื่อคนรุ่นใหม่ๆ ได้ใช้บริการต่อไป หากคนรุ่นใหม่ๆ ไม่สมัครเข้ามาเป็น
สมาชิก สหกรณ์ก็จะอยู่ไม่ได้ ดังนั้น เราจึงไม่ควรมองแค่เฉพาะตัวเรา โดยเข้าใจดีว่าสมาชิก
หลายท่านอาจจะด าเนินการในส่วนนี้ล าบาก บางท่านอาจจะไม่สะดวกในการให้ข้อมู ล
ดังกล่าว จึงคิดว่าส าหรับคนที่สะดวกใช้ก็ให้ใช้ได้ ส าหรับคนที่ไม่สะดวกใช้ก็ไม่ต้องใช้ 
ให้เป็นทางเลือกแบบนี้ดีหรือไม่ 
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นางสาวเกศินี แก้วนวล ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5 ขอเสนอว่า ในส่วนของ

กรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้มีนโยบายในการขับเคลื่อนให้สหกรณ์ใช้แอพพลิเคชั่น เพื่อให้สมาชิก
ได้ตรวจสอบข้อมูลของตนเอง เช่น ตรวจสอบทุนเรือนหุ้น/สถานะการค้ าประกัน/สถานะเงินกู้ 
รวมถึงสถานะเงินฝาก เป็นต้น โดยจะคล้ายแอพพลิเคชั่นของธนาคาร แต่จะมีความละเอียด
ในทุกธุรกรรมที่สมาชิกได้ท าไว้กับสหกรณ์ ซึ่งเป็นการเช็คข้อมูลเพียงอย่างเดียว จะไม่มีการ
ท าธุรกรรมผ่านทางแอพพลิเคชั่นดังกล่าว  โดยแอพพลิเคชั่นที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
ได้สนับสนุนนั้น ไม่ว่าจะพัฒนาด้วยภาคเอกชนใด จะไม่ให้มีการท าธุรกรรมผ่านระบบดังกล่าว 
โดยจะสามารถดูข้อมูลได้เพียงอย่างเดียว หากสมาชิกทุกท่านดูข้อมูลของตนเองและข้อมูล
ถูกต้องครบถ้วน ถือว่าเป็นความเชื่อมั่นที่คณะกรรมการให้แก่ท่านว่าสหกรณ์มีเจ้าหน้าที่  
ที่ท าระบบบัญชีตรงกับเอกสารที่ท่านได้มาท าธุรกรรม ณ ส านักงานสหกรณ์ฯ 

ทั้งนี้ การที่สหกรณ์ต้องขออนุมัติในที่ประชุมใหญ่นั้น เพราะว่าสหกรณ์ใช้โปรแกรม
บัญชีของภาคเอกชน และเมื่อเราจะมีการพัฒนาการใช้แอพพลิเคชั่น จะมีค่าใช้จ่ายที่ต่อเนื่อง
ส าหรับการพัฒนาแอพพลิเคชั่น  จึงขอเสนอทางเลือก โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ได้มีโปรแกรมระบบบัญชีให้ใช้ฟรี เมื่อพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีแล้วจะต่อเนื่องด้วยการ 
ใช้แอพพลิเคชั่น ซึ่งกรมตรวจบัญชีจะมีแอพพลิเคชั่นให้สมาชิกใช้ฟรีโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
แต่การขอใช้แอพพลิเคชั่นดังกล่าวจะต้องเริ่มจากโปรแกรมระบบบัญชีก่อน ซึ่งสหกรณ์ได้ใช้
ของภาคเอกชนอยู่ ก็จะต้องเปลี่ยนแปลงมาใช้ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ตรงนี้อาจจะมี
ความยุ่งยากในการเปลี่ยนถ่ายข้อมูล โดยคณะกรรมการและฝ่ายจัดการจะต้องเป็นผู้พิจารณา 

นางสาวจรัสพร ตันติไชยากุล สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่  597  แจ้งว่า หากท า
แอพพลิเคชั่นดังกล่าว โดยมีทั้งคนใช้และคนไม่ใช้ แต่สิ่งที่ เกิดขึ้นคือค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงาน เช่น ค่าพัฒนาโปรแกรม 150,000.00 บาท และค่าดูแลรายปีอีก 32,100.00 บาท 
ซึ่งหากมีการใช้แอพพลิเคชั่นดังกล่าวแล้ว แต่สมาชิกบางรายไม่ยินยอมใช้ และเกิดกรณี
เจ้าหน้าที่ทุจริตขึ้นมา สมาชิกก็จะเสียเปรียบเพราะเนื่องจากไม่ได้เข้าไปตรวจสอบข้อมูล 
ใช่หรือไม่ ส่วนตัวจึงเห็นว่าไม่สนับสนุน เพราะมีค่าใช้จ่ายที่สูง และคาดว่าไม่ค่อยได้ใช้ 
ส าหรับการรับรองทุนเรือนหุ้น ควรเปลี่ยนระเบียบให้อ านวยความสะดวกแก่สมาชิก 
ไม่ใช่ว่าจะต้องเดินทางไปที่สหกรณ์ด้วยตนเอง หรือจะให้เป็นการส่งจดหมายให้แก่ผู้ที่ 
ไม่สะดวก ทั้งนี้  ขอให้สมาชิกทุกท่านร่วมโหวตว่าจะใช้หรือไม่ใช้โปรแกรมดังกล่าว 
เพราะโปรแกรมดังกล่าวมีค่าใช้จ่ายที่ค่อนข้างสูง ควรน าเงินดังกล่าวมาเป็นผลก าไรให้สมาชิก
ดีกว่า อีกทั้งวาระดังกล่าวเหมือนวาระซ่อนเร้นที่เสนอให้สมาชิกได้ยกมือโหวต โดยอาจจะยัง 
ไม่ทราบรายละเอียดทั้งหมด 
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นายคุณวุฒิ วรางพงษ์ศรี สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 838 แจ้งว่า ตามที่คุณจรัสพร 

ตันติไชยากุล ได้บอกว่ามีวาระซ่อนเร้นนั้น ขอยืนยันว่าไม่มีวาระซ่อนเร้นแน่นอน ซึ่งไม่
สามารถท าอย่างนั้นได้ และขอเสนอให้สหกรณ์ด าเนินการแบบเชิงรุก ไม่ว่าจะเป็นการส่ง
จดหมายให้กับสมาชิก ในการยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น หรืออ านวยความสะดวกให้กับสมาชิก
บางรายที่ไม่สามารถเดินทางมาด้วยตนเองได้ โดยการน าเอกสารไปให้ลงนาม เป็นต้น 

สมาชิกสหกรณ์ฯ ร่วมพิจารณาแล้ว ไม่อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ โดยให้ชะลอการพัฒนา
โปรแกรมดังกล่าวออกไปก่อน เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายที่ค่อนข้างสูง 

มติที่ประชุม ไม่อนุมัติ เป็นเอกฉันท ์
ระเบียบวาระที่  14  เรื่อง ข้อเสนอแนะของส านักงานสหกรณ์จังหวัดราชบุรี, ส านักงานตรวจบัญชีราชบุรี

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
นางสาวเกศินี แก้วนวล ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5 ขอเสนอแนะ ในส่วน

ของการพัฒนาแอพพลิเคชั่นของสหกรณ์ ตามที่สมาชิกในที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้ชะลอการ
พัฒนาโปรแกรมดังกล่าวออกไปก่อนนั้น เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายที่ค่อนข้างสูง  จึงขอฝาก 
ให้คณะกรรมการชุดใหม่หาแนวทางในการพัฒนาแอพพลิเคชั่นที่เสียค่าใช้จ่ายน้อยกว่า 
หรือไม่เสียค่าใช้จ่ายเลย ตามที่ได้แนะน าของระบบโปรแกรมของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ไปในเบื้องต้น ซึ่งอาจจะต้องเริ่มจากการเปลี่ยนแปลงระบบโปรแกรมบัญชีก่อน เพื่อให้มา 
ต่อยอดเข้าสู่ระบบแอพพลิเคชั่นได้ และการที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้ส่งเสริมให้ใช้ระบบ
แอพพลิเคชั่นนั้น ส่งผลดีในด้านของการตรวจสอบข้อมูลของตนเอง โดยไม่ว่าจะอยู่ที่ใดก็
สามารถตรวจสอบได้ผ่านแอพพลิเคชั่นบนมือถือของท่าน 

ส าหรับเรื่องการมีส่วนร่วมในการประชุมในวันนี้  ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ทุกท่าน 
ที่สละเวลาเข้าร่วมการประชุม ซึ่งท่านได้ท าหน้าที่ของตัวเองที่เป็นหน้าที่ตามกฎหมาย 
โดยคณะกรรมการได้จัดการประชุมขึ้นปีละ 1 ครั้ง เพื่อมาแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
ถือว่าเป็นสิ่งที่ดี จึงขอให้สมาชิกทุกท่านให้ความส าคัญในวาระการประชุมและมาร่วมประชุม
กันในทุกๆ ปี 

ทั้งนี้ การมีส่วนร่วมในธุรกิจของสหกรณ์ โดยจะมีการประเมินความเข้มแข็งของ
สหกรณ์ ซึ่ งสหกรณ์เราอยู่ ในชั้น 1 จาก 100 คะแนน สหกรณ์เราได้  88 คะแนน 
และใน 88 คะแนนดังกล่าว เรายังมีจุดด้อยในเรื่องของการมีส่วนร่วมในธุรกิจของสมาชิก 
ซึ่งอยู่ที่ 70% หรือน้อยกว่านั้น และสหกรณ์ได้แค่ 6 คะแนนจาก 15 คะแนน จึงอยากให้
สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมกับสหกรณ์มากยิ่งขึ้น นอกจากสหกรณ์เราจะมีการให้บริการเงินกู้
แล้ว ยังมีบริการเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ ซึ่งสมาชิกสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในธุรกิจ
ดังกล่าวได้ 
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นางสาววัลลภา จีนตุ้ม นักวิชาการตรวจสอบบัญชี ส านักงานตรวจบัญชีราชบุรี 
ขอแสดงความยินดีกับผลก าไร ประจ าปี 2567 ที่ได้ทั้งหมด 12,032,536.07 บาท ซึ่งเป็น 
ผลก าไรที่เพิ่มมากขึ้น 

ทั้งนี้ ในเรื่องของการพัฒนาระบบโปรแกรมและแอพพลิเคชั่นของสหกรณ์นั้น 
ทางกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ได้มีระบบโปรแกรมและแอพพลิเคชั่นให้ใช้งานฟรี ซึ่งสามารถ 
ดูและตรวจสอบข้อมูลของตนเองผ่านแอพพลิ เคชั่นได้ทุกที่ทุกเวลา จึ งขอฝากให้
คณะกรรมการชุดใหม่ได้พิจารณาต่อไป 

มติที่ประชุม      รับทราบ 
ระเบียบวาระที่  14  เรื่อง อื่นๆ 

- การมอบเงินทุนสาธารณประโยชน์ เพื่อช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์ กรณี ประสบภัย
พิบัติ (อัคคีภัย) ราย นางทองสุข สมอคร สมาชิกสหกรณ์ฯ เลขที่ 159 ต าแหน่ง ข้าราชการ
บ านาญ หน่วยงาน บ านาญ ได้ขอความอนุเคราะห์ในการช่วยเหลือที่อยู่อาศัยประสบเหตุไฟ
ไหม้ บ้านเลขที่ 15 หมู่ 2 ต าบลปากแรต อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี ในวันที่ 25 ตุลาคม 
2567 เวลา 16.10 น. โดยสภาพเพลิงไหม้เสียหายทั้งหลัง สูญเสียทรัพย์สินหลายรายการ 

ทั้งนี้ มติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครั้งที่ 14/2567 วันพุธที่ 18 ธันวาคม 
22567 มีมติ อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ ให้การช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์ ราย นางทองสุข 
สมอคร เป็นจ านวนเงิน 10,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) เป็นเงินสด โดยใช้ทุน
สาธารณประโยชน์ และมอบให้แก่สมาชิกฯ ในวันประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 

ในการนี้ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 กล่าวขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ฯ และ
ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านที่ได้สละเวลามาเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ และขอขอบคุณค าแนะน า
ต่างๆ จากส านักงานสหกรณ์จังหวัดราชบุรี กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5 , ส านักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ราชบุรี และผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ         จุฑารัตน์   บุญรอด  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
          ( นางสาวจุฑารตัน์  บุญรอด ) ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

 

ลงชื่อ        ล าดวน  พรหมสวัสดิ ์  กรรมการ/เลขานุการ 
           ( นางล าดวน  พรหมสวัสดิ์ ) ผู้รายงานและตรวจทาน 

 

ลงชื่อ          พูนศรี  นธิากรณ ์  รองประธานกรรมการ คนที่ 1 
             ( นางพูนศรี  นิธากรณ ์)  (ปฏิบัติหน้าที่แทนประธานกรรมการ) 
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ระเบียบวาระที่  3 เรื่อง รับทราบรายงานกิจการ ประจ าปี 2568 
รายงานกจิการประจ าปี 2568 

แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 
เรียน สมาชิกสหกรณ์ฯ ทุกท่าน 
  ในนามของคณะกรรมการด าเนินงาน ข้าพเจ้ามีความยินดีขอเสนอรายงานกิจการ ประจ าปี 
2568 ผลการด าเนินงานของสหกรณ์ ดังนี้ 
1. รายงานกิจการทั่วไป 
  สหกรณ์ฯ นี้ ได้จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2511 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม    
พ.ศ. 2539 และได้เริ่มประกอบธุรกิจ ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2539 เป็นต้นมา ในการบริหารงานของ
คณะกรรมการด าเนินงานได้ค านึงถึงประโยชน์ของสมาชิก และสหกรณ์ฯ เป็นส่วนใหญ่ว่าจะท าอย่างไร 
ให้สหกรณ์มีธุรกิจมั่นคง และมีผลตอบแทนแก่สมาชิกให้ได้สูงสุดยิ่งข้ึนไป 
  ในรอบปี 2568 คณะกรรมการด าเนินการได้ด าเนินการที่อ านวยประโยชน์ให้แก่สมาชิก คือ       
ได้พิจารณาให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างรอบคอบ โดยมิได้มุ่งหวังก าไรสูงสุด แต่คณะกรรมการมุ่งหวังที่จะสนับสนุน
ให้สมาชิกของสหกรณ์มุ่งสร้างฐานะของตนเองให้ดีขึ้น และการพิจารณาการกู้เงินแก่สมาชิกสหกรณ์ฯ ได้จ่าย
เงินกู้สามัญ เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สมาชิกสมทบ และเงินกู้ปรับโครงสร้างหน้ี แยกประโยชน์ได้ ดังนี้ 

ล าดับ รายการ 
เงินกูส้ามัญ เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

จ านวนสัญญา จ านวนเงิน จ านวนสัญญา จ านวนเงิน 
1 ช าระหน้ีนอกระบบ 9 11,540,000.00 3 104,000.00 
2 ปลูกที่อยู่อาศัย 2 2,800,000.00 2 185,000.00 
3 ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 42 48,624,000.00 18 1,635,000.00 
4 ทุนการศึกษา 9 12,180,000.00 18 1,470,000.00 
5 ซื้อยานพาหนะ 3 3,903,000.00 3 107,000.00 
6 ซ่อมแซมยานพาหนะ 4 5,648,000.00 4 252,000.00 
7 ลงทุนธุรกิจ 5 5,208,000.00 2 80,000.00 
8 ซื้อที่ดิน 1 1,000,000.00 1 37,000.00 
9 ใช้จ่ายส่วนตัว 43 50,023,000.00 256 20,548,700.00 

รวม 118 140,944,000.00 307 24,418,700.00 
 

ล าดับ รายการ 
เงินกู้สมาชิกสมทบ เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี้ 

จ านวนสัญญา จ านวนเงิน จ านวนสัญญา จ านวนเงิน 
1 ช าระหน้ีนอกระบบ 1 20,000.00 3 60,000.00 
2 ปลูกที่อยู่อาศัย - - - - 
3 ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 2 32,000.00 2 40,000.00 
4 ทุนการศึกษา 2 30,000.00 2 40,000.00 
5 ซื้อยานพาหนะ - - - - 
6 ซ่อมแซมยานพาหนะ - - - - 
7 ลงทุนธุรกิจ - - - - 
8 ซื้อที่ดิน - - - - 
9 ใช้จ่ายส่วนตัว 5 83,000.00 - - 

รวม 10 165,000.00 7 140,000.00 
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2. สมาชิกภาพในวันสิ้นปี (ณ 30 กันยายน 2568) 

 2.1 สมาชิกในวันสิ้นปี  498 ราย 

 2.2 สมาชิกมีหนี้กับสหกรณ์ 263 ราย 

 2.3 สมาชิกไม่มีหนี้กับสหกรณ์ 235 ราย 

3. ฐานะการเงิน เปรียบเทียบกับปีที่แล้ว 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพ่ิม / (ลด) ร้อยละ 
สินทรัพย์     
- เงินสดและเงินฝากธนาคาร 35,415,450.75 39,730,879.01 (4,315,428.26) (10.86) 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 89,000,000.00 95,000,000.00 (6,000,000.00)    (6.32) 
- เงินให้กู้คงเหลือสิ้นปี 183,933,929.00 176,916,465.00 7,017,464.00 3.97 
ทุนด าเนินงาน     
- เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ   3,411,354.23   3,384,244.81 27,109.42 0.80 
- ทุนเรือนหุ้น 279,837,010.00 284,508,710.00   (4,671,700.00) (1.64) 
- ทุนส ารองและทุนอื่นๆ 24,152,866.26 22,940,125.35 1,212,740.91 5.29 
ก าไรสุทธิ 12,094,043.36 12,032,536.07 61,507.29 0.51 

4. ค าชี้แจงประกอบฐานะการเงิน 
4.1 สมาชิกภาพ    
  สมาชิก ต้นปี จ านวน 500 ราย  
  รับสมาชิกเพิ่มระหวา่งปี 27 ราย  
  สมาชิกลาออกระหวา่งปี 29 ราย  
  คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 498 ราย  
4.2 ทุนเรือนหุ้น   
  สมาชิกถือหุ้น ต้นปี จ านวน 284,508,710.00 บาท 
  สมาชิกถือหุ้น เพิ่มระหวา่งปี 10,956,200.00  บาท 
  สมาชิกลาออก ถอนหุ้นระหว่างปี  15,627,900.00  บาท 
  คงเหลือทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 279,837,010.00  บาท 
4.3 เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ (อัตราดอกเบ้ีย ร้อยละ 0.80 ต่อปี)   
  เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ ต้นปี จ านวน 3,384,244.81 บาท 
  ในระหว่างปีสมาชิกฝากเงิน     27,109.42 บาท 
  คงเหลือเงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 3,411,354.23 บาท 
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4.4 การให้เงินกู้สมาชกิ 
  เงินกู้สามัญ  118 สัญญา 140,944,000.00  บาท 
  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  307 สัญญา 24,418,700.00  บาท 
  เงินกู้สมาชิกสมทบ  10 สัญญา 165,000.00 บาท 
  เงินกู้ปรับโครงสร้างหน้ี  7 สัญญา 140,000.00 บาท 
  รวม  442 สัญญา 165,667,700.00 บาท 
4.5 รายได ้
  ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 11,119,576.66 บาท 
  ดอกเบ้ียรับลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 30,865.00 บาท 
  ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร/ชุมนุมสหกรณ์/สหกรณ์อื่น 2,480,133.33 บาท 
  ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 378,993.01 บาท 
  เงินรางวัลสลากออมสิน 110,000.00 บาท 
  รายได้อื่น      4,455.95 บาท 
  รวม 14,124,023.95 บาท 
4.6 ค่าใช้จา่ย 
  คา่ใช้จ่ายดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 27,109.42 บาท 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 1,147,123.34 บาท 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 87,761.28 บาท 
  ค่าใช้จา่ยด าเนินงานอื่น 767,986.55 บาท 
  รวม 2,029,980.59  บาท 

 

ดังนั้น  ก าไรสุทธิประจ าปี  2568  ณ  วันที่  30  กันยายน  2568  เป็นจ านวนเงิน 12,094,043.36  บาท 

5. ผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ 
ประจ าปี 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
  ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ก าหนดให้สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนแจ้งเรื่องผลประโยชน์และ
ค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้น  
ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมาให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ ตามค าแนะน าของคณะผู้ตรวจการณ์สหกรณ์ ส านักงานสหกรณ์
จังหวัดราชบุรี โดยสหกรณ์มีการจัดสรรโบนัสของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ เป็นไปตามข้อบังคับ
ของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด เรื่อง ก าไรสุทธิประจ าปี ข้อ 30 การจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ ซึ่งในปี 2567 
ได้จัดสรรโบนัสคณะกรรมการ ร้อยละ 2.877 เป็นจ านวนเงิน 346,176.68 บาท 

สหกรณ์ฯ จึงขอแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจ 
ในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์ ประจ าปี 2568 ดังนี้ 
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ที ่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง 
ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่ได้รับจากสหกรณ์ 

ค่าเบี้ยประชุม 
โบนัส 2567 

(จ่าย ม.ค. 68) 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก รวม 

1 นางกนกทอง จาตุรงคโชค ประธานกรรมการ 4,500.00 - - - - 4,500.00 

2 นางสมสุข อดิเรกลาภ รองประธานฯ คนที่ 1 4,500.00 - - - - 4,500.00 

3 นางสาวล าภู เนียมทอง รองประธานฯ คนที่ 2 4,500.00 - - - - 4,500.00 

4 นางพูนศรี นิธากรณ ์ กรรมการ/ผู้จัดการ 6,000.00 50,886.49 - - - 56,886.49 

5 นางจนัทร์แรม โคมแก้ว กรรมการ/เหรัญญิก 5,000.00 39,610.67 - - - 44,610.67 

6 นางล าดวน พรหมสวัสดิ์ กรรมการ/เลขานุการ 6,000.00 26,115.20 - - - 32,115.20 

7 นางจนิดา อายุวัฒนะ กรรมการ 5,000.00 21,764.68 - - - 26,764.68 

8 นางอ าพะวัน วัชรเสถียร กรรมการ 6,000.00 21,764.69 - - - 27,764.69 

9 นางสาวธนัชญา แขวงโสภา กรรมการ 3,500.00 - - - - 3,500.00 

10 นางแก้วตา มีข า กรรมการ 1,500.00 - - - - 1,500.00 

11 นางณัฐฐพิฌา ฐิติไชยนนท ์ กรรมการ 4,500.00 - - - - 4,500.00 

12 นางสาวศิริพร สรีระศาสตร์ กรรมการ 4,500.00 - - - - 4,500.00 

13 นางเนตรนภา จารุก าเนิดกุล กรรมการ 4,000.00 - - - - 4,000.00 

14 นางสาวนฤมล เลิศเจริญวัฒน์ กรรมการ 5,500.00 25,493.69 - - - 30,993.69 

15 นางสาวสายทอง ศรีสง่า กรรมการ 4,000.00 - - - - 4,000.00 

16 นางสารภี แสงปัดสา ประธานกรรมการ - - - - - - 

17 นางปวีณา ปวีณาสมบัติ รองประธานฯ คนที่ 2 1,500.00 28,512.42 - - - 30,012.42 

18 นายรุ่งโรจน ์ คล้ าประเสริฐ กรรมการ/ผู้จัดการ 1,500.00 47,778.98 - - - 49,278.98 

19 นางสุรางค ์ จังโสพานิช กรรมการ/เลขานุการ - 4,128.55 - - - 4,128.55 

20 นางวสนันทน ์ ตั้งพรโชติช่วง กรรมการ - 3,063.12 - - - 3,063.12 

21 นางสาวรพีพรรณ ธนะศักดิ์ศิริ กรรมการ 1,500.00 30,465.71 - - - 31,965.71 

22 นางสุนันทา วรธนากรกุล กรรมการ 1,000.00 22,963.29 - - - 23,963.29 

23 นายพรเทพ ยุ้งทอง กรรมการ 1,000.00 20,566.07 - - - 21,566.07 

24 นายธันยา สุระค าแหง กรรมการ - 3,063.12 - - - 3,063.12 

   
รวมทั้งสิ้น 75,500.00 346,176.68 - - - 421,676.68 
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หมายเหตุ ล าดับที่ 1-15 รับต าแหน่งกรรมการด าเนินการในปี 2568 
  ล าดับที่ 16-24 รับต าแหน่งกรรมการด าเนินการในปี 2567 
มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง รับทราบรายงานการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2568 
 

รายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 
 

เสนอ ที่ประชุมใหญ ่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 
 

ตามที่ ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 เมื่อวันเสาร์ที่ 27 มกราคม 2567 ได้มีมติเลือกตั้ง
ข้าพเจ้าและคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ส าหรับปีทางบัญชี
สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 นั้น ซึ่งข้าพเจ้าและคณะได้ท าการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบนั้น ข้าพเจ้าจึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปี
โดยสรุป ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 
1.3 เพื่อตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ์ 
2.3 ตรวจสอบการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่ประชุม 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงานและ

งบประมาณที่ก าหนดไว้ 
3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 

3.1 ผลการด าเนินงาน 
1) สหกรณ์มีสมาชิกสามัญ เมื่อต้นปี 459 ราย ระหว่างปี มีสมาชิกเข้าใหม่ 

12 ราย สมาชิกลาออก 20 ราย ไม่มีสมาชิกเสียชีวิต สมาชิกสามัญคงเหลือวันสิ้นปี 451 ราย 

2) สหกรณ์มีสมาชิกสมทบ เมื่อต้นปี 41 ราย ระหว่างปี สมาชิกเข้าใหม่ 15 ราย 

สมาชิกลาออก 9 ราย ไม่มีสมาชิกเสียชีวิต สมาชิกสมทบคงเหลือวันสิ้นปี 47 ราย 

ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งสิ้น 320,208,736.10 ในรอบปีสหกรณ์มีรายได้

ทั้งสิ้น 14,124,023.95 บาท มีค่าใช้จ่าย 2,029,980.59 บาท มีก าไรสุทธิ 12,094,043.36 บาท เพิ่มขึ้น จากปี

ก่อน 61,507.29 บาท 
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ตารางรายได้ - ค่าใช้จ่ายเปรียบเทียบปีก่อน 
4  

รายการ ปี 2568 (บาท) ปี 2567 (บาท) 
เพิ่มข้ึน (ลดลง) จากปีก่อน 

บาท ร้อยละ 
รายได้ : 
ดอกเบ้ียรับเงินให้กู ้
ดอกเบี้ยรับลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 
ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 
ดอกเบี้ยรับเงินฝากชุมนุมสหกรณ์/
สหกรณ์อื่น 
ผลตอบแทนการลงทุน 
รายได้ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
เงินรางวัลสลากออมสิน 
รายได้จากการปรับมูลค่าหุ้น 
รายได้อื่น 

 
11,119,576.66 

30,865.00 
133,457.41 

2,346,675.92 
 

378,993.01 
2,700.00 

110,000.00 
392.16 

1,363.79 

 
10,990,217.00 

42,745.00 
100,215.31 

2,305,130.93 
 

376,076.18 
1,400.00 

116,754.46 
0.00 

2,253.94 

 
129,359.66 
(11,880.00) 
33,242.10 
41,544.99 

 

2,916.83 
1,300.00 

(6,754.46) 
392.16 

(890.15) 

 
1.18 

(27.79) 
33.17 
1.80 

 

0.78 
92.86 
(5.79) 
0.00 

(39.49) 
รวม 14,124,023.95 13,934,792.82 189,231.13 1.36 
     

รายการ ปี 2568 (บาท) ปี 2567 (บาท) 
เพิ่มข้ึน (ลดลง) จากปีก่อน 

บาท ร้อยละ 
ค่าใช้จ่าย : 
ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก-
ออมทรัพย์พิเศษ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ฯ 
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอื่น 

 
 

27,109.42 
1,147,123.34 

87,761.28 
767,986.55 

 
 

33,309.00 
1,035,096.32 

74,608.69 
759,242.74 

 
 

(6,199.58) 
112,027.02 
13,152.59 
8,743.81 

 
 

(18.61) 
10.82 
17.63 
1.15 

รวม 2,029,980.59 1,902,256.75 133,923.42 7.04 
ก าไรสุทธิจากการจัดสรร 12,094,043.36 12,032,536.07 61,507.29 0.51 
 

3.2 งานบริหารงานทั่วไป 
การบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน งบประมาณ ระเบียบ และ

ข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ที่ก าหนดไว้ 
3.3 ด้านบัญชี 
สหกรณ์ใช้คอมพิวเตอร์ประมวลผลทุกระบบงานควบคู่กับการบันทึกบัญชีทะเบียนย่อย

ด้วยมือคู่กันไป ผลการตรวจสอบงานด้านบัญชี ถูกต้อง ไม่พบความผิดพลาด 
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ตรวจสอบสมุดประจ าวันของงานด้านบัญชี มีเอกสารการรับ-จ่าย และรายงานบัญชีแยก
ประเภท ควบคู่กับงบการเงินประกอบการลงบัญชี มีความถูกต้อง ครบถ้วน 

3.4 ด้านการเงิน 
สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี จ านวน 3,738.00 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชี 

การใช้จ่ายเงินต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ที่ประชุมใหญ่ก าหนดไว้ และผ่านการพิจารณาจาก 
ผู้มีอ านาจในการอนุมัติ 

3.5 ด้านสินเช่ือ 
สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 4 ประเภท คือ 
 (1) เงินกู้สามัญ จ านวน 118 สัญญา จ านวนเงิน 140,944,000.00 บาท 
 (2) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน จ านวน 307 สัญญา จ านวนเงิน 24,418,700.00 บาท 
 (3) เงินกู้สมาชิกสมทบ 10 สัญญา จ านวนเงิน 165,000.00 บาท 
 (4) เงินกู้ปรับโครงสร้างหน้ี 7 สัญญา จ านวนเงิน 140,000.00 บาท 
ระหว่างปีสหกรณ์ฯ ให้เงินกู้ทั้งสิ้น จ านวน 165,667,700.00 บาท ณ วันสิ้นปี สหกรณ์ 

มีรายได้จากการให้เงินกู้แก่สมาชิก จ านวนเงิน 11,119,576.66 บาท การปฏิบัติในการกู้ยืมเป็นไปตามข้อบังคับ
และระเบียบสหกรณ์ฯ เอกสารหลักฐานแสดงการเป็นหนี้ การค้ าประกัน และเอกสารประกอบส่ วนใหญ่ 
มีความถูกต้อง ครบถ้วน และจากการสุ่มตรวจสอบสัญญาเงินกู้ ควบคู่กับทะเบียนการ์ดรายตัวของสมาชิกแล้ว 
มีความถูกต้อง ไม่พบความผิดพลาด 

3.6 ด้านการลงทุน 
สหกรณ์ได้น าเงินไปลงทุนในสถาบันการเงินต่างๆ โดยอยู่ในรูปแบบการฝากเงิน 

ในสหกรณ์อื่น จ านวน 89,000,000.00 บาท เงินลงทุนสลากออมสิน จ านวนเงิน 10,000,000.00 บาท 
และเงินลงทุนระยะยาว รวมราคาทุน 11,385,500.00 บาท 

3.7 ด้านเงินรับฝาก 
สหกรณ์ให้บริการแก่สมาชิกในด้านการรับฝากเงิน ประกอบด้วย เงินฝากออมทรัพย์ 

ระหว่างปีสหกรณ์ได้ด าเนินการรับฝากเงินและถอนเงินฝากของสมาชิกสหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้
ในระเบียบสหกรณ์ ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีเงินรับฝากคงเหลือ จ านวน 3,411,354.23 บาท แต่ปัจจุบันสหกรณ์
ได้ระงับการให้บริการเงินรับฝากแล้ว 

4. การตรวจสอบพัสดุครุภัณฑ์ของสหกรณ์ 
จากการตรวจสอบความมีอยู่และการจัดซื้อจัดหา ณ วันสิ้นปีบัญชี 2568 ซึ่งสอดคล้อง

กับระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ว่าด้วยการควบคุมและการจ าหน่ายพัสดุ พ.ศ. 2567 
พบว่า ในระหว่างปี มีครุภัณฑ์ที่มีสภาพช ารุด ใช้งานไม่ได้ จ านวน 3 รายการ ดังนี้ 

1. เครื่องส ารองไฟ UPS EMPow D-Series 800 VA รหัส  7110-035-0007 
2. ชุดกล้องวงจรปิด (2 ตัว) สีด า (1 ชุด)  รหัส  7110-004-0001 
3. ตู้เย็น TOSHIBA รุ่น GR-A159Z (สีเขียว)  รหัส  7110-039-0001 
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ซึ่งระหว่างปี มีการจัดซื้อจัดหาพัสดุครุภัณฑ์ทดแทนที่ช ารุด ตามที่รายงาน ณ วันสิ้นปี
บัญชี 2567 จ านวน 3 รายการ ซึ่งเป็นไปตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ดังนี้ 

1. เครื่องส ารองไฟ UPS 1000VA ETECH'Ego  รหัส 7110-035-0012 
2. ชุดกล้องวงจรปิด (4 ตัว) สีขาว (พร้อมกล่องบันทึก) รหัส 7110-004-0005 
3. คอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล (การเงิน) รหัส 7110-030-0005 
ในส่วนของครุภัณฑ์ที่มีสภาพช ารุด ใช้งานไม่ได้ ขอให้คณะกรรมการพิจารณาจ าหน่าย

พัสดุ และจัดสรรงบประมาณ เพื่อจัดซื้อจัดหาทดแทนต่อไป 
5. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

ในระหว่างปีบัญชี 2568 ผู้ตรวจสอบกิจการได้ให้ข้อแนะน าแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ และ
รายงานผลการตรวจสอบพร้อมข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการด าเนินการในที่ประชุมประจ าเดือน 
ซึ่งข้อเสนอแนะได้รับการแก้ไข ปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันแล้ว 

ระเบียบวาระที่  5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด 
ประจ าปี 2568 
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มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  6 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2568 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครั้ งที่  12/2568 เมื่อวันพุธที่  
26 พฤศจิกายน 2568 มีมติ อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ ให้น าเสนอการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 
ทางบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568 จ านวน 12,094,043.36 บาท (สิบสองล้าน
เก้าหมื่นสี่พันสี่สิบสามบาทสามสิบหกสตางค์) ดังนี้ 
 

รายการจัดสรรประจ าปี 
ปีบัญช ี2568 ปีบัญช ี2567 

12,094,043.36 100.00 % 12,032,536.07 100.00 % 
ทุนส ารอง ไม่น้อยกว่ากว่าร้อยละสิบ 
ของก าไรสุทธิ 

 1,217,894.41 10.070  1,245,681.31 10.353 

ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง ไม่เกิน 
30,000.00 บาท 

 30,000.00 0.248  30,000.00 0.249 

เงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว 
โดยคิดใหต้ามส่วนแห่งระยะเวลา 

(3.45%) 9,452,376.52 78.157 (3.38%) 9,423,147.90 78.314 

เงินเฉล่ียคืน ให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจ 
ที่สมาชิกท าไว้กับสหกรณ์ในระหว่างป ี

(8.25%) 915,772.43 7.572 (7.90%) 865,706.86 7.195 

โบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ฯ ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
 - กรรมการ 

 
351,600.00 2.907  346,176.68 2.877 

 - เจ้าหน้าที ่  117,400.00 0.971  112,823.32 0.938 
ทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบ 
ของก าไรสุทธิ 

 3,000.00 0.025  3,000.00 0.025 

ทุนสวัสดิการสมาชิก ไม่เกินร้อยละสิบ 
ของก าไรสุทธิ 

 3,000.00 0.025  3,000.00 0.025 

ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 

 3,000.00 0.025  3,000.00 0.025 

ก าไรสุทธิท่ีจัดสรร 12,094,043.36 100.00  12,032,536.07 100.00 
 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่  7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนการด าเนินงาน และประมาณรายได้ – รายจ่าย 
ประจ าปี 2569 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด 
แผนการด าเนินงาน และประมาณรายได้ – รายจ่าย ประจ าปี 2569 

 รายการ 
ประจ าปี 2568 ประจ าปี 2569 

ประมาณการ 
หน่วย 

แผนงาน ผลงาน 

1. แผนการด าเนินงาน 
 

 
 

 

 1. การรับสมาชกิเพิ่ม 10 27 15 คน 

 2. สมาชกิซื้อหุ้นเพิ่ม 12,000,000.00 10,956,200.00 12,000,000.00 บาท 

 3. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 25,000,000.00 24,418,700.00 25,000,000.00 บาท 

 4. เงินกู้สามัญ 130,000,000.00 140,944,000.00 130,000,000.00 บาท 

 5. เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี ้ 5,000,000.00 - 5,000,000.00 บาท 

 6. เงินกู้สมทบ 200,000.00 165,000.00 200,000.00 บาท 

 7. เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินปรับโครงสรา้งหนี้ 200,000.00 140,000.00 200,000.00 บาท 

 8. เงินลงทุน/เงินฝาก 40,000,000.00 20,000,000.00 40,000,000.00 บาท 

 9. เครื่องเขียนแบบพิมพ์ 40,000.00 29,495.00 40,000.00 บาท 

 10. เครื่องใช้ส านักงาน 40,000.00 39,665.00 85,000.00 บาท 

2. ประมาณการรายได ้ 13,182,000.00 14,124,023.95 13,182,500.00 บาท 

 1. ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 11,000,000.00 11,119,576.66 11,000,000.00 บาท 

 2. ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร/ชุมนุมฯ/สหกรณ์อื่น 1,800,000.000 2,480,133.33 1,810,000.00 บาท 

 3. ดอกเบ้ียรับลูกหนี้ (ลูกหนีข้าดสมาชิกภาพ) 20,000.00 30,865.00 10,000.00 บาท 

 4. ผลตอบแทนจากการลงทุน 300,000.00 378,993.01 300,000.00 บาท 

 5. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 1,000.00 2,700.00 1,500.00 บาท 

 6. เงินรางวัลสลากออมสนิ 60,000.00 110,000.00 60,000.00 บาท 

 7. รายได้อื่น 1,000.00 1,363.79 1,000.00 บาท 

 8. รายได้จากการปรับมลูค่าหุ้น - 392.16 - บาท 
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 รายการ 
ประจ าปี 2568 ประจ าปี 2569 

ประมาณการ 
หน่วย 

แผนงาน ผลงาน 

3. ประมาณการรายจ่าย 2,090,000.00 1,858,219.31 2,247,500.00 บาท 

 1. รวม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 1,206,500.00 1,147,123.34 1,310,500.00 บาท 

 - เงินเดือนและค่าจ้าง 890,000.00 834,075.00 930,000.00 บาท 

 - ค่าลว่งเวลา 100,000.00 148,748.34 150,000.00 บาท 

 - สวัสดิการเจ้าหน้าที ่ 15,000.00 6,570.00 15,000.00 บาท 

 - บ าเหน็จเจ้าหน้าที ่ 100,000.00 84,580.00 130,000.00 บาท 

 - ค่าครองชพี 20,000.00 13,500.00 4,000.00 บาท 

 - เงินสมทบประกันสังคม 40,000.00 33,650.00 40,000.00 บาท 

 - เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 1,500.00 903.00 1,500.00 บาท 

 - เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 40,000.00 25,097.00 40,000.00 บาท 

 2. รวม : ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน 60,000.00 27,109.42 60,000.00 บาท 

 - ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรพัย์พิเศษ 60,000.00 27,109.42 60,000.00 บาท 

 3. รวม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ฯ 623,000.00 171,761.28 747,000.00 บาท 

 - ค่าเสื่อมราคา-เครื่องใชส้ านักงาน 40,000.00 29,401.28 40,000.00 บาท 

 - ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟแวร์ 100,000.00 20,000.00 50,000.00 บาท 

 - ค่าซ่อมบ ารุง-เครื่องใชส้ านักงาน 15,000.00 3,050.00 15,000.00 บาท 

 - ค่าลิขสิทธิ์การใช้ซอฟแวร ์ 58,000.00 21,400.00 58,000.00 บาท 

 - ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 300,000.00 13,910.00 300,000.00 บาท 

 - ค่าเชา่ส านักงาน 90,000.00 84,000.00 84,000.00 บาท 

 - ค่าต่อเติม/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง สนง. 20,000.00 - 200,000.00 บาท 
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 รายการ 
ประจ าปี 2568 ประจ าปี 2569 

ประมาณการ 
หน่วย 

แผนงาน ผลงาน 

3. ประมาณการรายจ่าย (ต่อ) 
 

 
 

 

 4. รวม : ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอื่น 823,500.00 683,986.55 877,000.00 บาท 

 - ค่าใช้จา่ยวันประชุมใหญ่ 400,000.00 363,236.00 500,000.00 บาท 

 - ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ 95,000.00 75,500.00 80,000.00 บาท 

 - ค่าธรรมเนียมธนาคาร 4,000.00 796.00 2,000.00 บาท 

 - ค่าสาธารณูปโภค 45,000.00 34,347.21 45,000.00 บาท 

 - ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 44,000.00 44,000.00 44,000.00 บาท 

 - ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 60,000.00 55,000.00 60,000.00 บาท 

 - ค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงิน 12,000.00 9,000.00 10,000.00 บาท 

 - ค่ารับรอง 5,000.00 4,991.00 6,000.00 บาท 

 - เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป 50,000.00 45,288.00 50,000.00 บาท 

 - ค่าใช้จา่ยทั่วไป 80,000.00 51,828.34 80,000.00 บาท 

 - ผลขาดทุนจากการปรบัมูลค่าหุ้นสหกรณ์ 3,500.00 - - บาท 

 - ค่าตอบแทนที่ปรึกษากติติมศักดิ ์ 25,000.00 - - บาท 
 

หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทกุรายการ *ยกเว้น เครื่องใช้ส านักงานและเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 
 

ประมาณการก าไรสุทธิ ประจ าปี 2569 รายได้  -  รายจ่าย 
รวม ประมาณการรายได้ 13,182,500.00 
รวม ประมาณการรายจ่าย 2,247,500.00 
ประมาณการก าไรสุทธิ 10,935,000.00 

 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  8 เรื่อง พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี 2569 
แจ้งที่ประชุมใหญ่พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี 2569 

ไว้จ านวนไม่เกิน 15,000,000.00 บาท (สิบห้าล้านบาทถ้วน) เท่ากับปีก่อน เพื่อไว้เป็น 
ทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานของสหกรณ์ 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่  9 เรื่อง พิจารณาคัดเลือกและอนุมัติงบประมาณจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
   ประจ าปี 2569 

   สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด มีทุนการด าเนินงานเกิ นเกณฑ์ 
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ในบัญชี 2568 ที่ต้องเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน 
โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่  12/2568 เมื่อวันพุธที่ 26 พฤศจิกายน 2568 
ได้พิจารณาคัดเลือกไว้ 2 ราย จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา ดังนี้ 

ชื่อ – สกุล ผู้สอบบัญช ี การเขา้ปฏิบัติงานสอบบัญชี ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

1. นางสาวสุวีณา  จงเจริญพรชัย 
ทะเบียนเลขที ่20457 

เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบ
บัญชี อย่างน้อยปีละ 3 ครั้งๆ ละ ไม่น้อยกว่า 2 วัน
ท าการ 

จ านวน 55,000.00 บาท 

2. นางปาริชาต  ปรคนธรรพ ์
ทะเบียนเลขที่ 9849 

เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบ
บัญชี อย่างน้อยปีละ 3 ครั้งๆ ละ 1-2 วันท าการ 

จ านวน 55,000.00 บาท 

 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  10 เรื่อง พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2569 

   ตามที่ ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 เมื่อวันเสาร์ที่ 27 มกราคม 2567 
ได้มีมติเลือกตั้ง นางราตรี อัตตโชติ และ นางเนตรดาว ดีวิหก เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ฯ ซึ่งผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ ในต าแหน่งได้มีก าหนดเวลา 3 ปีบัญชีสหกรณ์ 
ตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 107 การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ จึงเสนอที่ประชุมใหญ่
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2569 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  11 เรื่อง การเลือกตั้งประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2569 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ซึ่งระบุบทบัญญัติเรื่องการเลือกตั้ ง

กรรมการด าเนินการ ตามมาตรา 50 ดังนี้ 
ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 

หน่ึงคน และกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี นับตั้งแต่วันที่

เลือกตั้งในวาระเริ่มแรก เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธี
จับฉลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นต าแหน่งตามวาระ 
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กรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งการพ้นต าแหน่งอาจจะได้รับการเลือกตั้งอีกได้ 

แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์แทนต าแหน่งที่ว่าง กรรมการ

ด าเนินการสหกรณ์ที่ได้รับเลือกตั้ง อยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
รายชื่อคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 30 ประจ าปี 2568 ตามวาระการด ารง

ต าแหน่ง ดังนี้ 
 

ที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
วาระการด ารง

ต าแหน่ง 

วาระที ่ ปีที ่
1. นางกนกทอง จาตรุงคโชค ประธานกรรมการ 1 2 
2. นางสมสุข อดิเรกลาภ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 1 1 
3. นางสาวล าภู เนียมทอง รองประธานกรรมการ คนที่ 2 1 1 
4. นางพูนศรี นิธากรณ ์ กรรมการ / ผู้จดัการ 2 2 
5. นางจันทร์แรม โคมแก้ว กรรมการ / เหรัญญิก 2 2 
6. นางล าดวน พรหมสวัสดิ ์ กรรมการ / เลขานุการ 1 2 
7. นางจินดา อายุวัฒนะ กรรมการ 1 2 
8. นางอ าพะวัน วัชรเสถียร กรรมการ 1 2 
9. นางสาวธนัชญา  แขวงโสภา กรรมการ 1 1 
10. นางแก้วตา มีข า (พ้นจากต าแหน่ง) กรรมการ 1 1 
11. นางณัฐฐพิฌา ฐิติไชยนนท ์ กรรมการ 1 1 
12. นางสาวศิริพร  สรีระศาสตร ์ กรรมการ 1 1 
13. นางเนตรนภา จารุก าเนิดกุล กรรมการ 1 1 
14. นางสาวนฤมล เลิศเจริญวัฒน์ กรรมการ 2 1 
15. นางสาวสายทอง    ศรีสง่า กรรมการ 1 2 

 (ทดแทน นางวสนันทน์ ตั้งพรโชติช่วง)    
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คณะกรรมการด าเนินการ อยู่ในวาระ 
ท่ี ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง วาระการด ารงต าแหน่ง 
1. นางสมสุข    อดิเรกลาภ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 1/1 
2. นางสาวล าภู    เนียมทอง รองประธานกรรมการ คนที่ 2 1/1 
3. นางสาวธนัชญา    แขวงโสภา กรรมการ 1/1 
4. นางณัฐฐพิฌา    ฐิติไชยนนท ์ กรรมการ 1/1 
5. นางสาวศิริพร    สรีระศาสตร์ กรรมการ 1/1 
6. นางเนตรนภา    จารุก าเนิดกุล กรรมการ 1/1 
7. นางสาวนฤมล    เลิศเจริญวัฒน์ กรรมการ 2/1 

 

คณะกรรมการด าเนินการ อยู่ครบวาระ/พ้นจากต าแหน่ง 
ท่ี ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง วาระการด ารงต าแหน่ง 
1. นางกนกทอง    จาตุรงคโชค ประธานกรรมการ 1/2 
2. นางพูนศรี    นิธากรณ์ กรรมการ / ผู้จดัการ 2/2 
3. นางจันทร์แรม    โคมแก้ว กรรมการ / เหรัญญิก 2/2 
4. นางล าดวน    พรหมสวัสดิ์ กรรมการ / เลขานุการ 1/2 

5. นางจินดา    อายุวัฒนะ กรรมการ 1/2 

6. นางอ าพะวัน    วัชรเสถียร กรรมการ 1/2 

7. นางแก้วตา    มีข า กรรมการ 1/1 (พ้นจากต าแหน่ง) 
8. นางสาวสายทอง    ศรีสง่า กรรมการ 1/2 

 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 ข้อ 71 คณะกรรมการ
ด าเนินการ ก าหนดให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 
หน่ึง คน และกรรมการด าเนินการอีก สิบ คน 

ทั้งนี้ บทเฉพาะกาลก าหนดให้กรรมการที่เหลืออยู่จับฉลากลาออก 2 คน และให้ 
ถือว่าพ้นจากต าแหน่งตามวาระ แล้วให้เลือกตั้งกรรมการด าเนินการเข้ามาใหม่ 5 คน 

ดังนั้น คณะกรรมการด าเนินการที่อยู่ในวาระ 7 คน ต้องจับฉลากลาออก 2 คน 
(มีกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง 1 คน) จึงต้องจับฉลากลาออก 1 คน และสมาชิกต้องพิจารณา
เลือกตั้งประธานกรรมการ และคณะกรรมการด าเนินการ ดังนี้ 

1. ประธานกรรมการ   จ านวน 1 คน 
2. คณะกรรมการด าเนินการ  จ านวน 4 คน 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่  12 เรื่อง พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 30 ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันพุธที่ 

17 กันยายน 2568 มีมติเป็นเอกฉันท์ เห็นชอบให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ฉบับเดิมเสีย
ทั้งหมด และให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลบ้านโป่ง จ ากัด ขึ้นถือใช้
ใหม่แทนทั้งฉบับ และครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันพุธที่ 26 พฤศจิกายน 2568 มีมติเป็นเอกฉันท์ 
เห็นชอบให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ หมวด 5 สมาชิก ข้อ 34 คุณสมบัติของสมาชิก 
และหมวด 6 สมาชิกสมทบ ข้อ 52 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  13 เรื่อง พิจารณาการพัฒนาระบบโปรแกรมบัญชีสหกรณ์ฯ 
  ตามที่ ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 เมื่อวันเสาร์ที่ 25 มกราคม 2568 
ได้มีมติ ไม่อนุมัติ เป็นเอกฉันท์  โดยให้ชะลอการพัฒนาโปรแกรมดังกล่าวออกไปก่อน 
เนื่องจากมีค่าใช้จ่ ายที่ค่อนข้างสูง  และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันพุธที่ 19 พฤศจิกายน 2568 เห็นชอบให้น าผลจากการส ารวจความ
ต้องการพัฒนาระบบโปรแกรมสหกรณ์ฯ และการใช้ Application ของสหกรณ์ฯ น าเสนอ 
ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาการพัฒนาระบบเว็บไซต์สหกรณ์ฯ 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  14 เรื่อง พิจารณาโอนบัญชีกองทุน-พีร์สงเคราะห์ และกองทุน-วชิาญสงเคราะห์ 
เข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ์ฯ 

  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครั้ งที่  12/256 8 เมื่อวันพุธที่ 
26 พฤศจิกายน 2568 มีมติ อนุมัติ เป็นเอกฉันท์ น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 
2568 เพื่อพิจารณาโอนบัญชีกองทุน-พีร์สงเคราะห์ และกองทุน-วิชาญสงเคราะห์ เข้าบัญชี
ทุนส ารองของสหกรณ์ฯ 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  15 เรื่อง ข้อเสนอแนะของส านักงานสหกรณ์จังหวัดราชบุร,ี ส านักงานตรวจบัญชี
   ราชบุรีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่  16 เรื่อง อื่นๆ 
มติที่ประชุม ................................................................................................................................................... 
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